Nieuwsbrief voor de B.B.v.Ag.-leden

2020 is van start gegaan!

Eerst en vooral wil de volledige Raad van Bestuur van de B.B.v.Ag. jullie allemaal op
familiaal en professioneel vlak het allerbeste toewensen voor 2020!

Tevreden kunnen we ook terugblikken op het succes van de voorbije Nationale Dagen
2019 en op de vaststelling dat onze algemene werking jullie goedkeuring kan
wegdragen.

Voor alle leden van de Raad van Bestuur (RvB) zijn dit voldoende redenen om er in
2020 opnieuw vol tegenaan te gaan!

Op basis van de analyse van jullie reacties, opgetekend tijdens de voorbije Nationale
Dagen 2019, kunnen we concluderen dat de gekozen locatie in het hotel “Radisson Blu
Royal” door het merendeel van de deelnemers uiterst positief onthaald werd, en dit
ondanks de aanwezigheid van een eerder kleine conferentieruimte.

Voor ons was dit alvast het signaal om dit concept in 2020 te behouden mits uiteraard
de nodige aandacht te besteden aan de opgetekende verzuchtingen en suggesties.

Noteer dus alvast in jullie agenda:
Nationale Dagen 2020

Wanneer? 26 en 27 november 2020

Waar? Hotel “Radisson Blu Royal”
Warmoesberg 36
1000 Brussel
Visienota 2019

Zoals reeds vermeld in onze nieuwsbrief van oktober 2019 heeft de B.B.v.Ag. een nieuwe
visienota moeten opstellen over de toekomst van de arbeidsgeneeskunde. Deze diende
aan de Hoge Raad overhandigd te worden voo6r 11 oktober 2019.

De inhoud ervan werd aan jullie toegelicht tijdens de Nationale Dagen 2019.

De volledige inhoud van bovenvermelde nota is vanaf heden beschikbaar en kan door
iedereen geraadpleegd worden via onze website: https://www.bbvag.be/nl/over-
bbvag/standpunten/visienota/



https://www.bbvag.be/websites/53/uploads/file/ND%202019/Presentaties/Vogt%20Guy%20en%20Ruppol%20Sandrine%20NL.pdf
https://www.bbvag.be/nl/over-bbvag/standpunten/visienota/
https://www.bbvag.be/nl/over-bbvag/standpunten/visienota/

Nieuw model geneesmiddelenvoorschrift

Een nieuw model van geneesmiddelenvoorschrift gaat uiterlijk in voege op 31 januari
2020 en moet qua lay-out voldoen aan een aantal wettelijke criteria.

Ondanks de verplichting van een elektronisch voorschrift, blijft er evenwel de
mogelijkheid bestaan om een papieren model af te leveren indien:
e de arts de leeftijd van 64 jaar heeft bereikt op 1 januari 2020
e het voorschrift opgesteld wordt buiten de spreekkamer (bv. huisbezoek, RVT,...)
e heteen geval van overmacht betreft.

De elektronische voorschriften kunnen aangemaakt worden via:
e een passend elektronisch medisch dossier (EMD)
o de PARIS-toepassing (via het eHealth-platform).

Alle informatie ter zake kan teruggevonden worden op de website van het RIZIV:
https://www.riziv.fgov.be/nl/themas/kost-terugbetaling/door-
ziekenfonds/geneesmiddel-gezondheidsproduct/geneesmiddel-
voorschrijven/Paginas/geneesmiddelenvoorschrift.aspx

Om de internetcommunicatie met de overheid te vergemakkelijken, raden we jullie ten

slotte aan om de Itsme app te installeren op uw smartphone (vanuit apple store of
google play).

Deze app vervangt het eerder complex gebruik van een elD kaartlezer of het inloggen
met beveiligingscodes via token.

Het TRIO-overleg: een terugblik en doelstelling 2020

Het pilootproject met Domus Medica rond het gemeenschappelijk overleg tussen
huisartsen, arbeidsartsen en adviserende artsen, het zogenaamde TRIO-overleg, is tot
op heden succesvol en uiterst nuttig gebleken.

Daarom willen we ook in 2020 dit pad blijven bewandelen. Om dit te kunnen realiseren
zijn we echter dringend op zoek naar collega’s arbeidsartsen in het Leuvense die ons
hierbij willen helpen.

Ter ondersteuning krijg je alvast een “kant en klare” PowerPoint ter beschikking zodat
het voorbereidend werk beperkt kan blijven. Ook proberen we steeds de aanwezigheid
te garanderen van minstens één ervaren arbeidsarts. Dergelijke bijeenkomsten duren
gemiddeld genomen max. 2 uur.

Als Beroepsvereniging onderstrepen we het belang van dit overlegplatform. Onze
dankbaarheid aan alle deelnemende arbeidsartsen willen we uiten door hun een FNAC-
geschenkbon ter waarde van 150 euro te overhandigen.

Aarzel dus niet om jullie kandidatuur kenbaar te maken via onze website, ook indien het
andere regio’s zou betreffen.
We zullen nadien zo snel mogelijk met jullie contact opnemen!
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SLIDO - Nationale Dagen 2019

Sinds 2018 maken we tijdens de Nationale Dagen gebruik van bovenvermelde applicatie
“SLIDQO”. Dit geeft alle gebruikers de mogelijkheid om vragen te formuleren, gericht aan
de verschillende sprekers.

Deze app biedt de Beroepsvereniging eveneens de opportuniteit om alle aanwezige
arbeidsartsen een aantal relevante vragen voor te leggen over de arbeidsgeneeskunde in
het algemeen. Op basis van de geregistreerde antwoorden krijgen we vervolgens zicht
op jullie algemene visie, berekend in de vorm van een percentage.

Voor de B.B.v.Ag. is dit een uiterst nuttige en objectieve peiling naar jullie individuele
beroepservaring. Mogelijks gaan we in de toekomst ook dergelijke bevraging
doorvoeren via de nieuwsbrief en/of website.

Het geheel van vragen, antwoorden en percentages, opgetekend tijdens de Nationale
Dagen 2019, kunt u nu terugvinden op onze website via de link
https://www.bbvag.be/websites /53 /uploads/file/ND%202019 /Poll%20voor%20web

site.pdf

We gaan ook nog bekijken welke interessante vragen (voor de sprekers) wegens
tijdsgebrek onbeantwoord bleven. De B.B.v.Ag. zal alsnog een poging ondernemen om
een aantal ervan schriftelijk te laten beantwoorden om deze vervolgens te publiceren op
de website. We houden jullie hiervan op de hoogte.

CEBAM of het Belgisch Centrum voor Evidence-Based Medicine

We wensen nogmaals te benadrukken dat het gebruik van deze database voor alle leden
van de B.B.v.Ag. volledig gratis is. U hoeft enkel uw RIZIV-nummer naar ons info-adres
info.bbvag.be op te sturen.

Enige navraag op de Nationale Dagen én een analyse van de cijfers inzake het aantal
actieve gebruikers leren ons echter dat het gebruik van deze performante
informatiebron nog steeds uiterst beperkt is.

De B.B.v.Ag. heeft desondanks beslist om het contract met één jaar te verlengen doch
een evaluatie van het gebruik ervan zal eind 2020 opnieuw doorgevoerd worden.

Meer info:

https://www.bbvag.be/websites/53 /uploads/file/CEBAM /Cebam%Z20NL.pdf

UITNODIGING
Algemene Statutaire Vergadering van de Belgische Beroepsvereniging voor
Arbeidsgeneesheren

U wordt allen vriendelijk uitgenodigd op de Algemene Statutaire Vergadering van de
Belgische Beroepsvereniging voor Arbeidsgeneesheren die zal doorgaan op donderdag
13 februari 2020 om 20u00 bij Cesi, Konrad Adenauerlaan 8, 1200 Brussel.
Agendapunten:

https://www.bbvag.be /websites/53 /uploads/file /Algemene%20Vergadering/uitnodig
ing%20AV%2013%2002%202020.pdf

In naam van alle leden van de Raad van Bestuur wens ik jullie veel leesgenot!
Dr Bart Curvers
Voorzitter B.B.v.Ag.
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