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Beswic: what’s in it for me (*) as
an occupational physician?

Danny De Baere
Adviseur/conseiller
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danny.debaere@werk.belgie.be
danny.debaere@emploi.belgique.be

(* Amy Diamond, Avi Buffalo, John Berry, Robert Ellis
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Belgium safe working information center (BESWIC)?

* https://www.beswic.be/nl/themas/informatie-voor-de-
behandelende-artsen
— http://lwww.werk.belgie.be/moduleDefault.aspx?id=42442

(zelfs indien onverenigbaar) Www.respectophetwerk.be -
https://www.beswic.be/nl/themas/psychosociale-risicos-psr
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 ILO/IAO
— 2019: 100 jaar
— verdrag 155, 161

— verdrag 81
« 1947 -> ratificatie ‘57 -> arbeidsinspectiewet ‘72 > SSw
« 3 punten
— Handh
even van technische informatie en advies aan wkg/w
» SENSIBILISEREN

» Verdrag 187: 31/5/2018 ratificatie:
https://www.ilo.org/global/standards/subjects-covered-by-international-
labour-standards/occupational-safety-and-
health WCMS_632340/lang--en/index.htm

» EU-Osha Bilbao ('94), Eurofound Dublin
ocal points

— Misbruik en niet geregelde wetgeving onder de aandacht van de
overheid brengen
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ituering

« ILO/IAO

— 10 JUNI 2014. - Wet 10 juni 2014 houdende instemming met het Verdrag
nr. 187 inzake het promotioneel kader voor de veiligheid en gezondheid op
het werk, aangenomen te Geneve op 15 juni 2006 door de Internationale
Arbeidsconferentie tijdens haar 95e zitting: BS 12/9/2018
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——

historiek

« < mei2016: « old beswic »
— Ondersteund door (IT) en uitdragen info van Europees Agentschap
— « organisch gegroeid »
— Ook gepromoot naar de provinciale comités
« >mei 2016 « new beswic »
— Eigen beheer

— Logischer (en consequenter) structuur
— Look & feel good + sociale media

Qo0 &8

— Recyclage en update van berichten tot ca 2010: - start met rijkgevulde
(nieuwe) site

— Link met evenementenwebsite

— Sedert begin 2018: nieuwsbrief
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKA :

« <15FTE
— Vnl. Freddy, Christophe en Danny De Baere (inhoudelijk)
— Focal point manager: Frank Dehasque

» 125-tal/jaar (blogs NIET dubbel geteld)

 Van 5000 - 15.000 gebruikers/maand

* Internationaal (Fr/Nl): 30% niet uit Belgié

» duidelijk verschillende interesses in Fr-NI

« Minuten gelezen: ca. 2 minuten

* Nog marge bij het inschrijven op de nieuwsbrief

* Naast beswic ook SWIC: bibliotheek + samenwerking PVI

* Award: Prebestip eind 2015:
https://www.prebes.be/nieuws/2015/12/proficiat-beswic
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« Hoofdblokken of in de balken (boven- en onderaan)

Thema's

Sectoren: nog niet: wel al tags
Welzijnsbeleid
Nieuwsbrief

Blog

Kalender

Zoeken

In de kijker

In de praktijk

Nieuws en evenementen
Tools

Regelgeving
Parlementaire vragen

* Nog meer consequent zelfde info in de rubrieken thema’s en
sectoren (regelgeving, publicaties, tools, onderzoeken, goede praktijken, ext.

Documentatie, sensibiliseringsmateriaal, campagnes, parlementaire vragen)



: Federale Overheidsdienst BeSWIC
e Werkgelegenheid,

Belgisch kenniscentrum over welzijn op het werk

FEDEI Arbeid en Sociaal Overleg

THEMA'S «  WELZIJNSBELEID -

—
v BeSWIC geeft meer informatie In de kijker
ov.e'r de _prevent'e van TI.SICO'S, « Fysische azentia « Arbeidsongevallen
i veiligheid en gezondheid op het
. werk, Terug san het werk Ergonomie
S Lessmess Geveerlijie stoffen Fsychosociale risico’s (PSR
‘.
i Nusculoskeletale sandosningen (MSA) Eeschermingzmiddelen
L+ | w ] in QPSS
in de praktijk Nieuws en evenementen
- : FreventCheck: inzicht in preventie en welzin in uw pac:
. organisatie Awards voor poede praktijken voor een gezonde

erkplek
Prevent ontwikkelde samen met het VEO de handige oz 3
anline tool preventCheck wasrmes men kan nagean op welke manier De 14 ecitie van de swerds voor goede praktijken voor een gezonde werkplek %
veiligheid, gezondheid an welzijn op het werk in het badriff of crganisatie op het gebied van veilipheid en gezondheid op het werk is cnderdeel van...

wordt sangepakt. > Leesmeer
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|
il Werkbaar werk in wordingsbedrijven

Alimento, de vereniging die de sectorele diensten

groepeert di= onder behesr van de socisle partners worden
sengeboden san werknemers =n werkgevers wvan de voedingsindustrie, hesft

een santal succesvelle poede praktjlonsorbestden over werkbaer werk
onderzocht. Het resultast dearvan stest in de...

» Le=z mesr

¥ Meer praktizche info

Scnrijfjein op onze nieuwsbrief ! U

Tools Regelgewing Parementaire wragen
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HOME | THEMA'S | Informatie vaor de behandelende arisen

Informatie voor de behandelende artsen

Vigftelijk kader van de

[eze webpegine's hebben als doel de behandelende artsen te informeren over de rol en de opdrachten van de

erbeidspeneackunds arbaidsgrnsachasr.

Dze webpagina's zijn hat resultsat van sen wetenschappelijke sanpak met de medewerking van siparten ven
verschillande disciplines: arbaidsg kunde, de huizartsg Junde &n academici. Dit werk werd gereslisesrd door

Peyrhosocisle risico's | PSR
» Prof. dr. Philippe Mairiswo: (STES- ULG)
» Dr. Katrien Martelmans (Mengurs)
Contact met de arbeidspenzeshzer v Dr_ Jokin Collin [Smcunes an STES- ULG)
+ Mathieu Verbrugghe (Mensurs en UGent)
Cr. Evelyn Mermans (Domus Medica)

Dr. Saphis No&l (35KE]

Chronische ziskten

Cefebpegina’s beogen
Arbeidsongeyallzn
op sen semvoudige manier de rollen #n missies van de srbeidspeneesheer Uit te legpen
huisartsn | behandelend artsan in hat slzsmesn] t= sensibiliseren om de arbeidsgensssheer als partnar t= zien

Musculoskel=tale sandoeningzn huisartsen (an behandelend srsen in het alzemesn] san be =tten om contact op e nemen met de arbeidsgenseshear.

Voarschrijving van lichter of

sangepast werk

PBerpepoziekten

v ] JPETY

Aleohel &n drugs

Roken op het werk

Perl=mentaire wagen

Gezondheid van de werknemer

[it thema behandelt het conceptvan de gezondheid op het werk. Gezondheid is meer dan de afwezigheid daor ziekte. De
Wereldgezondheidsarganizatie (Warld Health Organizatian - WHO] definiesrt gezondheid als 2an toestand van volledig
lichemelijk, peestelijk &n socisel welzijn.

Gezondheidstoezicht

Werknemers diein omstandigheden moeten werken of activiteiten maoeten verrichten die hen blootstellen 2an
g=zondheidsrisico’s, mosten door de werkgever anderwarpen worden aan =en gerondheidstoezicht iz daor 22n
preventissdviseur-srbeidsgpeneesheer moet worden uitpevoend.

Het gast om veiligheidsfunciies, functies met veshoogde waskzasmheid =n activiteiten met welbepeald risico, det is =en
risico die d.m.v. de risicoanalyse is gefdentificeerd. Hisronder verstast man:

* bloctstelling san chamische, fysische &n biologische agentia;

* bloctstelling san stress die fysizke of mentale belssting kan veroorzaken;

» verhoogde blootstelling san psychasociale risice's op het werk.
Het pezondheidstoezicht bestast in hoofdzaak uit preventieve medische onderzosken die de preventieadviseur-
erbeidsgenesshasr toalaten sen baslissing t= nemen inzake de geschildheid of angeschiktheid van de werknemer bij de
uitvoering van zijn werk.
D belangrijkste doslstellingen van hat gezondheidstoezicht is het voarkomen van gezondheidsrisica’s van de
werknemers, het onderzoeken 2n het voarstellen van passend werk voor alle werknemens, met inbegrip van zij wsarvan de
magelijikhaden om te werken beaperict zijn. Dt zal de re-integratia van arbeidsongeschilde werknemers bevorderan,
Meer infarmatie over het pezondheidstoezicht op de werknemers is beschikbear op de website van de FOD
Wearkgalaganhaid, Arkeid an Sacissl Ovarlag, thame Welzijn op hetwerk > Algemans baginzslan > Mastracslan in
yerbend methet sezondheidgtgezicht op de werknemerg

Beroepsziekten

E=n van de doelstellingen ven het pezondheidstoezicht van de werknemers is de opsporing van beroepsziekten door de
preventieadviseur-arbeidspeneesheer.

Hij moet deze pevallen melden aen de peneesheer-arbeidsinspecteur van de Alpemene Directie Toezicht op het Welzijn van
hetwerk en san de geneesheer-adviseurvan het Fonds voor Beroepszielden (FBZ}:

* beroepsziektern;
» giekten diz hun corzeak hebben of kunnen hebben in het beroep van de werknemer;

» sanleg voareen beroepazickiz.

Het FBZ is verantwaardelijl voor het herstel van de schade die door beroepsziektan werd veraorzeakt, door de slachtaffers
ean de hand ven de vastgelepde criterie te compenseren.

Meer infarmatie op & de weh

het FEZ.

https://www.beswic.be/nl/themas/informatie-voor-de-behandelende-artsen
https://www.beswic.be/nl/themas/gezondheid-van-de-werknemer



THEMAS .

HOME | THEMA'S | Gevaariike stoffen

Gevaarlijke stoffen

Chemische agentia Chemische agentia zijn chemische stoffen =n mengsels van deze stoffen.

Chemische sgentia kunnen:

Emnkess 5 i e, . . . .
{znkerverekkends en mutsgens * in zuivere vorm voorkomen (dan noemt men 2 stoffen];

sgentia -
* een mengsel zijn;

==+ WAAR BENT UNAAR OF Z0EK? a

goguan

OF DEBLOG

AEr Tiewe

gevaarsymbalen voor

* het pewild resultest zijn van een productieproces (bijvoorbeeld verfl; chemische producten

Reprotovizche stoffen

productieproces (bijvoarbesld lasrook);
* &l dan niet op de markt worden gebracht

* het ongewild maar niet t2 voorkomen resultsat zijn van een

* Wetgeving serosols 2n de

¥ Informatie over paczen in

Fubest Kankerverwekkende of carcinogens agentia zijn chemizche spentia die conteiners
kanker veroorzaken of de incidentie van kanker doen toenemen.

Mutagene stoffen zijn stoffen die het menselijk erfelijk matenissl kunnen smzgen in contsi
Nanomaterizien beschadigen 2n die bijgevolg in combinatie met andere stoffen kenker lunnen

vergarzaken.

Campagnes

Parlementaire vragen

In de praktijk

Grvnaelifis slaflan
Databank van praktische tools en richtznosren voor
pevaarlijke stoffen
De uitpebresde nieuve detabank van het Eurcpees

Agentschap voor veiligheid en ezondheid op hetwerk (EU-0SHA) bevet links

near belangrijke hulpbronnen en sudioviswele tools van de lidstaten, de:

Europese Unie en daarbuiten, en een santal nieuwe casestudy's in het kadervan

de huidise camparme_..

https://www.beswic.be/nl/themas/gevaarlijke-stoffen

» Moardeblog

Nieuws en evenementen

Europese Week colloguium 2018 *Gevaarlijle stoffen, zo
pak je dat aan”™

28.05.2048 14:00 b 29.48.2048 18:40
D Federale Dverheidsdienst Werkpelesenheid, Arbeid en Sociael Overlez (FOD
Werkgelagenhaid) an hat Balgisch Focal Paintvan het Europess Apentschap..

¥ Lezsmeer

HOME | THEMA'S | Miazsicscsietsls sardzerizgen S

Musculoskeletale
aang ~f‘)emngen (MSA)

ﬂﬂﬂ =15

Cefnkes 00 Rt e ELrnaT DAl e WATETARTOAIeN 3F taken 887 28 D13 LERen L8R CACTLen 1T RIS e Te
maazsicakelatale sucziran. Daze Cachten worden aargacid mat cey maazsicakalese »
[MSL) a7 Teen Towel Se DIUATIN T STSeate laZeTater ol Je roma. MEA gaen gezears et 5t b Se gearisaten e
354NN T8 CRAK WNTEET NI T SIOTATAT Pt O wsren sergece s

miazsizaceetaie

Testa

Setat i npresacesl

Fariemertaio ragan

https://www.beswic.be/nl/themas/musculoskeletale-aandoeningen-msa
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HOME | BLOG | Dutyto careswelzijn van werknemers in het buitenl=nd n n n E

Duty to care: welzijn van werknemers in het buitenland

16.11.2016

Badrijven hebben een morele en wettelijke verantwoordelijkheid om in te staan voor het welzijn van hun werknemers, waar hun werkplek op dat
moment ook is. Dit heet “Duty of Care”™, De risico’s bij reizen naar of tijdelijk verblijven in een ander land zijn zeer divers, zoals ziekte, allerlei
gezondheidsproblemen en arbeids- en wegongevallen in het buitenland. Maar ook natuurrampen en militaire of terroristische operaties kunnen
roet in het eten gooien. Een travel risk programma opzetten is dan ook geen overbodize luxe,

0p 27 okiober 2014 hield het Verbond van Belgische Ondernemingen (WBO) e=n studievoormiddeg over dat thema. Erwaren 2 concrete ceses hos Sobvay en CM
hiermes omgean en erwas sen toelichting hoe Intermational S0E kanten helpt met buitenlandse missies. Meer info over deze studiedag op de website van het VED:
z Zorg voor medeverkers die de grens overgean.

Me de studisdag werd s=n brochure in 3 talen ter beschikking pesteld. Deze ' brochurss &n de presertstiss kan men downloaden op dewebsite van het VBO.

Hizronder enkels publicaties cver deze "Duty of Care” van internstionals organisatiss, normeringen &n gidsen over telegezondheidsdiesnsten en reispeneeskunde.

Gidsen over “Duty to Care”

Op de specificke webpagina '|z Cuty of Care” van de website van Internationsl 505 stean arvels publicsties desrover. Dit is nist onlogisch, want als &0 van de
groofste orgsnisaties met meer dan 100000 medewerkers, weasronder 1400 dodders an 200 beveiligingsspecialisten, heaft intemational 505 ean [S09001, IS00EC
7001 (informatiebeseiliging) &n 1S0/T5 13131 (Guidelines for the delivery of TelaHealth services) certificast.

Volgende gidsen kunnen op die wehsite worden peconsultesrd.

z Duby of Cars and Trawvel Risk Managemant Global Banchmarking Study [POF, 855 ME

3 Globel frameworic Safety, heslth snd security for work-relsted internationsl travel snd sssignements (PDF, 1.61 ME]

z Hew Repart on Europasn Trends in Trawe] Bick

z Hew Code of Practios to Safegusrd Travellars

Deze crgenisatie heeft camen met Prevent in 2014 ook al een publicstie uitpegeven. Er is dasrower dit artikel op de blog wan deze S=5WIC website gepublicesrd:
Globael kader voor veiligheid en gezondheid van werk-gerelateerde internetionele reizen en opdrachien.

D= travel risk management gids van 2015 werd ok pepubliceerd op de websites van de Belgische en Europese orpanisaties voor risicobehesr:

* opde website van de "Belgian Risk Menagement Associetion" {BELRIM]: z

https://www.beswic.be/nl/blog/duty-care-welzijn-van-werknemers-het-buitenland
-> http://www.vwva.be/permanente-vorming/werkgroep-werknemers-in-het-buitenland/
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HOME | BLOG | Methoden voorhet reinigenwan brandsesnpskion

Methoden voor het reinigen van brandweerpakken

12.07.2018

Op 24 september 2015 publiceerde het Balgisch Stastsblad de ministeri&éle omzendbrief van 14 augustus
2045 betreffende de interventiekladi).

Alzzmene toelichtingen over die omeendbri=f:

» nisuwshericht op dewebsite van de civials veiligheid: & Gebruik an ondeshoud van de intermentiskledij van

brandween
» op dewebsite van de Vereniging van Vizamse Steden en Gemesnten (WWSGELE

intenrenti=kledij brandwesr.

Himrower (0.2 inventariz, de 3 kleurencodes nasrgelsng de stast, logbosk van de tenue) verscheen op deze BeSWIC website
ook al het artikel “Gebnyil en onderboyd ven intereentisldedi] bij de brandweer®.

Hieronder wardt meer witles geseven over

v dewersbdwijde berichordine rond weili 0 (o.a. deverhoopde kankerrisico’s);
» hetyerminderan van de Blogtgtelling mat pgeds hyaigne grakiilen vanuit het binnen- &n buitenlzand (inclusi=f

chronologisch overzichi);

» specificke wactechnisken voor het reinipen van brandwesrkl=dij;

v de pgicg’syan OO

Wereldwijde berichtgeving rond veiligheid en gezondheid
van brandweerlieden

D= laatste jaren is voornamedijk het verhoopd keankemisico ven de brendweerman in de pers pekomen. De
blootstellingestudies naear sanleiding ven de'9/11 sanslapen in deVerenigde Staten lipgen hier san de bagic Met de

kerrwoorden “exposure”, “fire fighters™ en "9/11" kan reeds veel informatie pevonden worden. Volgende artikels in het
Engeds zijn nuttig in dit kader

—_

¢+ f v ] in EESTS

THEMA'S

% Persoonlijke

beschermingsmiddelen | PEM]
SECTOREN

% Openbear bestuur,
wereEnigingen &n

extraterritoriale crgeniseties
QF DE BLOG

» Gebruik =n onderhoud van
interentiekledij bij d=

CrSrohiesT

» Veilig p=bruik ven
gechlore=rde oplosmiddel=n
» L=ren over devele aspecten
wan texdislreiniging vis

E-DryClesn

¥ Moar de blog

https://www.beswic.be/nl/blog/methoden-voor-het-reinigen-van-brandweerpakken
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HOME | BLOG | Risico's wan koelksmers in de fruitsector u m E Y

Risico’s van koelkamers in de fruitsector

5092015 SECTOREN
Recent werd een fruithandelaar onwel in een zuurstofarme koelkamer van zijn bedrijf bij het controleren van
et fruit. De man moest gereanimesrd worden en werd in kritieke toestand overgebracht naar het

% Landboww, bosbouw
ziekenhuis, In het verleden zijn hisrmee nog incidenten en doden gevallen. o - =

wiszerij
Hizronder varnesmt u mesr over

OF DE BLOG

» dersico’sin de fruitsector
o zuwrstofsrme toepassingen in verschillende sectoren en de pezondheidseffacten. In de wetsnscheppelijle literatuur is

de Enpelze term voorverlsegd zuurstofpehalte "hypodc ir” &n woor zeer lape zuurstofpehaltten “ultrs low coygen”. % Misico'sin de land- en

TLINN DO B o

Ultra low oxygen cellen in de fruitsector hovenierssector

Om het jesar rond fruit t= kunnen leveren, wordt het opgeslapen in koslcellen. Het fruit waordt dasrom geconditioneerd

bewssrd onder vestpest=lde temperatuurasarden =n luchtsamenstellingen. ¥ Maarde blog

Voorwaerden voor een lange houdbaarbeid en poede kwaliteit zijn 2=n lape temperatuur, 2en zeer laag zuurstofpehalte en
een werhoogd 00, -pehalte. Het rjpingsprocss van fruit wordt dan nemelijk sterk verbrasgd.

Om san voomoemdes voorwaerden te kunnen voldoen, moeten de koelruimé=n hermetizch van de buite=nlucht word=n
efpesloten. Het opgeslagen fruit zel door "ademen’ de zuurstof in de afgesloten ruimte gran verbruiken. e hosveelheid

zuwrstof zel dan dalen en witeindedijk uitkomen op circe 134

Deze hermetisch van de buitenbucht afgesloten koelruimiten met =en zeer laag zuurstofpehalie noemt men Ubrs Low
Choyper-csllen of afoekort ULO-cell=n.

Risico’s door zeer lage zuurstofconcentratie in de ULO-
cellen

n lape zuurstofconcentraties kan e=n mens niet overleven. Vandaar dat men strikte procedures in acht moeten nemen als
rmezn die= ruinrten wil betreden voor bijvoorbesld 2en monst=rmames van het fruit

[ JS WO R PN PN R [N N S PR

https://www.beswic.be/nl/blog/risicos-van-koelkamers-de-fruitsector
-> International Mountaineering and Climbing Federation
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FEDERALE HOME | ELDG | Code=wanpoede praitijkwoorhet sanbrengen van spray-polyurethasnschuim

aonoss [E6
Code van goede praktijk voor het aanbrengen van spray-
polyurethaanschuim

200112013 THEMA'S

PU-Eurape, de Eurcpese belangenwvereniging wan pelyurethaanschuim producenten, leveranciers van
grandstoffen en fabrikanten van cnderdelen, heeft 2en code van goede praktijk oppesteld woor het
sanbrengenvan spray-polyurethasnschuim (5P5). Die is gebaseerd op e=n code van goede praketijk van 2010
van de Ameriksanse tepenhanger, nl. d= American Chemistry Coundl (ACC), Center for the Polyurethanes

Industry. SECTOREM

D code is beschikbaar i & talen =n kunt u als arbo-werkboek rasdplegen: & srbo-werkboak voor het versntwoord
sanbrarsan yan sgravpol rachaancchiam (22F1 (POFL

% Gevaariijke stoffen

Het Amerikasnse werkboek is ook op het internet beschikbsar & Haalth and Safety Froduct Stewardshio Workbook for
High-Pressure Agolication of S gy Polyurethane Fosen (S2F] (POF]

E=n wergelijkbare code iz die leidraad van de 'Spray Foam Coalition of the ACC Center for the Polyurethanes Industry’: &
Suidances go Begs Fractices forthe inzSallation of Spray Polvyrethare Fgam - Suidances for Begidertial Homes ard

Conmisrcial Evildinss (POE]

Die Amerikaanse codes wijken iets af van dz Europese code, omdst de omstandipheden 2n tospassingen anders kunnen
zijn. Zowordter in Ameriks nist of minder peventilesrd bij het aanbrengen ven de spray, mesr mosten g bewoners hat
huis verlsten tijdens het sanbrengen van de spray. Meer informatie daarcwer windt u op de wehsite wvan EA5, het
Amerikaans agentschap voor milizubescherming B yacate and Safs Ba-Enpry Time

FPolyurethaan (FUR)
Wat

Een polyunethesn wordt gevormd wit een resctie tussan sen alcohol (bifroorbeeld polyol} en een isooyanest tot een
urethssnbinding. Men spreskt in het jargon wan een resctie tussen s=n A-COMponent metssn E-component. Daarnasst
wordt blsssmiddel en een katalysstor toegevnegd om die resctie prcontroleerd te laten verlopen. De polyolen kunnen "op

maat” worden pemeakt weerin het aamtal -DH-grospen en de lengte van de ketens warieert. Erkunnen zowel harde als
zachte schuimen wonden geproduceerd.

Soorten PUR

Wolpende types schuim kunnen worden gemaskt:

https://www.beswic.be/nl/blog/code-van-goede-praktijk-voor-het-aanbrengen-van-spray-
polyurethaanschuim

> TDI: studie Probe (dank aan de 47 arbeidsartsen!!!)
e
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Code van goede praktijk “Werken in besloten ruimten”

B OF DE BLOG
Tijdens zijn seminarie op 22 september 2015 heeft de federatie van de technologische industrie Agornia zijn
niewwe code van goede praktijk “Werken in besloten ruimten”™ voorgesteld. Tevens heeft Agora toen de prijs
“Preventieadviseur van het jaar 2045" witgereikt. Hieronder volgt het relaas van het seminarie met een
toelichting ower die nieuwe code, de vitreiking van de preventieadviseur van het jaar en een overzicht van

» Waterstofoulfide: san

dadelijk pevaar

dergelijke codes in andere landen en andere sectoren, » Risica’svan koelkemers in
de fruitsector
5 Seminarie over de code van goede praktijk 3 Dodelijle angevallen in
Om deze code wat glans te peven en om de suteurs t= bedanken, waren er tijdens het seminarie diverse sprekers. Erwas besloten ruimten ap schepen
men zeer grote opkomst met 130 inpeschrevenen wit 120 verschillende bedrifven. % O 2-risica"s &n begloten
o ruimten in di= brouwerijsector
Inleiding
» Het betreden van besloten
Geert De Prez, expert Scciaal Departernent bij Agoria, paf e=n inkziding. ruimten &0 mestpassen in de

landbowa

Het belang van codes van goede praktijk

Madizn gaf Paul Tousseyn, directeur-penereal van de Alpemenes Directie Toezicht op het Welzijn op het Werk &nvan de % Moarde blog
Alpemens Directie Humaniserng, ==n toelichting gwer het belang wvan codes van poeds prakdijk

Hij benadinukte dat codes van goede prakdijk peen nieuw fenomeen zijn. De welzijnsmaterie als doelst=llingenregelgeving
l=ent zich hier voor. Codes hebben het voordeel dat 2= asn sen minder stringente velidstie ondersorpen zijn door de
sectar, el of nietin ruggensprask met de overheid. Het blijft evernael arbeidsintensief, waar de overheid in periodes wvan
budgettaire beperkinpen niet altijd bij betrokken kan zijn.

Een zwak puntis det codes hun eigen leven leiden &n niet altijd worden gesctusliceerd. Daameact beklamtoconde hij det
codes geen afbreul doen san de regelgeving met betrekdking tot de risicoanalyse en het nemen van preventismestregelen.

Voorstelling van de code
Jo De Jonghe, expert Socisal Departernent bij Agoria, paf s=n voorstelling ven de code met zijn T hoofdstulkden.
Hij beklemtoonde dat mean met deze code =an bewustmaking wil teveesgbrensen. E=n definitie geven zou al sen valkuil

https://www.beswic.be/nl/blog/code-van-goede-praktijk-werken-besloten-ruimten
- 58 resultaten (11/10/2018): https://www.beswic.be/nl/search/site/besloten%20ruimte
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Heftrucks, werfmachines en ander rollend materieel: geluids- en
emissienormen

17042013 THEMA'S

D2 koninklijke besluiten over het gebruik van arbeidsmiddelen en mobiele arbeidzmiddelen en het op de
markt brengen van machines zijn bij de preventieadviseur genoegzaam bekend. Minder gekend zijn enkele
milieubepalingen, zoals geluid- en emissiebeperkingen, waaraan deze machines tevens ondenworpen zijn
als gevolg van andere Europese richtlijnen.

% Arbeidemiddelen

lizer in het bijzonder gaat het om deze rchdlijnen:

+ BT /ES/ED inzalke mastrepelen tegen de uitstoot van verontreinipende pazcen en desttjes door imeendige
werbrandingsmaotoren die worden gemontesrd in niet voor de weg bestemde mobiele machines (en ssnpeassingan met
richifijn 200163 /G, 2002 /88/EG, 2004/26/E0, 2006/105/EQ, verordening S9E/20039, 2010/28/EW, richilijn 2011/55/EU &n
richilijn 2012 /45EL)
+ T000/147EG betreffende de geluidsemissi= in het milieu door materizel voor gebruik buitenshuis (2n sanpassingen
2005,55/E4 &an verordening 218/ 2009).

Ceze richtlijnen zijn cmpeze=t doar koninklijk besluiten op basis van dewet van 21 december 1298 betraffende

productnarmme=r.

et verordening 2086/1628 wordt richtlijn 87 /65/EG vanaf 1712047 ingetrokdo=n.

Een gelijksoortig regelgevend kader voor lendbows- en bosbouvvoertuigen wordt geregeld in verondening 1672013,

Richtlijn 97/68/EG

Ceze richtlijn is eerst ompezet door het koninklijk besluit (KB van 3 fabrusri 1959 betreffende de bescherming van de
etmosfesr tepen de vitstoot van gassen en desltjes door niet voor de weg bestemde mobizle machines. Det K5 werd
wervangen door het KE van 5 december 2004 houdende vaststelling wan productnormen voor imwendige
werbrandingasmotoren in niet woor de weg bestemdie meobizle machines. Det besluit werd achtereemeclpens pewijzigd op 10

eugustus 2005, 10 april 2010 &n 7 mei 20140
Mietwoor de weg bestemde mobiele machines zijn mobiele werktuigen die niet bestemd zdjn voor personen- of

https://www.beswic.be/nl/blog/heftrucks-werfmachines-en-ander-rollend-materieel-
geluids-en-emissienormen

> DME: studie Probe idank aan de 47 arbeidsartsen!!!i
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Gids over autisme op de werkvloer

10.07.2014

D= gids “Autism in the workplace™ van de Britse vakbondsfederatie “Trade Union Congress” [TUC) wil vakbond=afzevaardigden en werknemers
informeren aver autisme en geeft advies owver hoe autistische medewerkers te ondersteunen om ervoor te zorgen dat ze de aanpassingen die ze

modig hebben en waarop ze wettelijk recht toe hebben, kunnen verkrnijzen.

D= gids legt die moeilijkheden wit wearmes autistische mensen op hun werk kunnen worden geconfrontesrd =n stelt 2en santal mastregelen voor die sen wercgeser

kan nemen om de werkplek meer auptict-wri=ndelijl te maken.

Wmar inFu:E TUC launches its first puide to autism in the workplece

THEMA'S . WELZI|NSBELEID -
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Veiligheidstips bij het gebruik van minerale wol

Op de website van de “Mineral Wool Association Benelux” (MWA), een samenwerkingsverband van
Hederlandse en Belgizche producenten van glaswol en rotswol, is er een pagina beschikbaar met
weiligheidswenken.

Die tips zijn beschikbear op de websits "minerelewol be™: [ Minsrels wol weiligheidstios.

Veiligheidstips
Miinerele wol heeft goede thermische, skosstische en brandwerende eigenschappen. Minerale isolstie is onbrandbasr en

walt in de baste brandreactizkiasse: Euroklasse A1 &n AZ volgens EN 13501-1 Het is niet als kankerverwekioznd ingedesld.

Het machanisch effzct van vezels in contact met de huid kan evenwel tijdelijk jzuk veraorzaken. Dasrom heeft de sactar
richtlijren opgesteld die het comfort 2n verwerkingsgemak verbeteren wennesr men met deze producten werd. Het
betreft zes tips en beschermingsmesatregelen ondersteund met eigen pictogrammen:

» Bedek de huid. Gebruik =2n mondkspje in nist-geventilesrds ruimtes.

» Gebruik een weiligheidsbril bij verwerking van het product boven het hoofd.
» Yentileer ruimie indien mogelijk.

» ffvoervan afval volzens de plastselijk peldende voorschriften.

s Mask de werkplek schoan met een séofzuiger.

# Als jeuk optreedt, s=rst afsposlzn met koud water en dearma wassen.

Op alte verpekkingen van deze producten zijn pictogremmen met deze tips tenug te vinden.

Meer informatie

Op d= blog ven deze BaSWIC website over:

* risico’s van andere bouvwmaterislen:

wan zosde prakiijk voor het sanbrenzen van polyursthasnschuim

Qoo &8

SECTOREM

OF DEBLOG

¥ Code van poede pralkdijk

woar het asnbrengen van

sprey-polyurethaanschuim

> Veilip ompasn met
preventiemastregelen
productie tot sindgebruikers]
¥ Een gewijzigd reglamentsir

kade r hetverhendelen

wan bouwpraducten

» HMnardeblog
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Resultaten blootstellingsonderzoek acrylonitril bij treinramp in
Wetteren

Incidenten

10.02.2014 THEMA'S

EBij het treinongeval in Wetteren op 4 miei 2013 kwiam er acrylonitril vrij. De resultaten van hat

epidemiclogisch onderzoek bij omwonenden en hulpverleners waren geruststellend. v Geveariighe stoffen

Inleiding

Op zaterdeg 4 mei 2043 ocnispoorde een poederentrein in Wetteren. Het toxische 2n brandbare scrylonitril (met nog enkele
mndere cnasnpename sipenschappean) loaam i) uit 3 ketelvegens. Kort desrop wolpde e=n brand.

GERELATEERDE INFO

Het noodplan werd afpekondipd. Er werd een perimeter afpelondipd. Meerdere dagen weren de diverse disciplines van de %5 ik B
rampenplanning ter plastse om de situatiz onder controle te krjpen. Pas ne enkeles weken konden de lasiste bewoners Fimariyhe statren
ferug naar huis

Tijdens en na de interventies zijn er op verschillende tijdstippen bloed- en wrinestalen afgencmen ven de bevalking en
hulpverieners. E&n van deze bloedsts l=n was in het kedervan een epidemiclogische analyse. De resultsten van dezs
bloedstalen zjn niet alsrmer=nd. Voor de bevolking werden de resultsten pepresentee=rd op 31 avgushus 2n voor de
hulpverdeners op 18 decemiber 2003,

OF DE BLOG

Medien zijn er door diverse betrokleen organiseties studiedeagen peprven om lessen uit dat ongevsl te trefdken. * Zpoorcadex op de rails geaet

D= pers zelf heaft uitvoerig dasrover baricht. Ziz bijvoorbeeld de 2 nisuwsbarichian van TV Oost-Visanderen cver de
treinrame in Wetteran » HNmar de blog

D= pemesnte Wetteren heeft de website T digitas] Weiteran® opgericht wear de bevsoners terecht kanden met el hun
wragen en informatie konden vinden,

Epidemiologische analyse door het Wetenschappelijk
Instituut Volksgezondheid (WIV)

n de serste weken van hetincident werd bloed afpenomen bij de bevolking. Bij de professionels hulpyverlening werd 2en
lanpere periode voorzien voor de verzameling van de stalen.

https://www.beswic.be/nl/blog/resultaten-blootstellingsonderzoek-acrylonitril-bij-
treinramp-wetteren
- WIV - Sciensano
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50 jaar Fonds voor de beroepsziekten

g oL THEMA'S

Op 24 december 2013 bestaat het Fonds voor de beroepsziekten (FBZ) 50 jaar. Het FEZ heeft in die tijd meer

dan 42.000 personen erkend die aan een beroepsziekie zijn overleden. De instelling is nu nog altijd van
cruciaal belang in Belgig.

Nog veel beroepsziekten in Belgié OF DE BLOG EV e n e m e n t e n

Momer teel ontvangen in Belgig ongeveer 55.000 personen een vergoeding voor een blijvende onpeschiktheid wegens een
beroepzziekte. D afgelopen 50 jear hebben in toteal cngevesr 160.000 slachtoffers van e=n berocepsziekte e=n verpoeding

] [
woor blijvende arbeidsongeschilktheid ontvengen. Sinds 1963 zijn meer dan 42.000 personen overleden aan een erkende » Vroegtijdipe opsporing van
beroepsziekte. neuskanker bij -

Die cijfers tonen aan dat beroepsziekiten nog eltijd zeer actuesl Zijn in S=lgig. Het is dus nodig om te blijven imesteren in Rautbewerken
preventie om tevermijden det het santal petroffenen door een bercepsziekte stijet. De preventie van arbeidogerelsteerde
ziekten weanmor er veel gorzaken zijn, is de prote uitdeging woor de toskomst.

% Seroepoziekien

» Recente tosvoegingen in lijst
met beroepsziekt=n
Positief is dat het santsl vergoede zieken wegens blijvende ongeschiktheid traeg daslt Toch betealt het FBZ maandelijls

nog meer dan 23 miljoen euro aan vergoedinpen. 3 MNaar de blog

All=en al voor dit jaer heeft het FEZ 8432 becliczinpen cenomen, wat 15% meer iz dan in 2012. Die stijging is hoofdzakelijk
toe te schrijven san de toevoeging van tendincpethis san de officigle Hjst van bercepsziekten op het einde van 2012. Dit
jaar hadden 3014 beslizsinpen betrekking op tendinopathie, wat e=n stijging is van 111% voor die ziekie.

Eris de en 50 jaar hesl wat voorui boekt op hetvisk van preventi A .
zi:lcb:n:jg:;tr\dnnrj:n de loap van deti;t:ﬂwrfdimn, r:':urtegclijloerﬁ?d:ijncf HOME | BLOG | 50jaerAntigifcentrum n ﬂ m — E
Evolutie van het FBZ in 50 jaar 50 jaar Antigifcentrum

feesams THEMA'S

In 1953 werd door Dr. Menique Govaerts als privé-initiatief het Antigifcentrum opgericht. Vandaag zijn de
kernopdrachten van het Antigifcentrum: telefonisch informatie verstrelklken bij acute vergiftigingen, beheer % Gevearike stoffen
van wetenschappelijke documentatie, beschikbaar stellen van antidota en toodcovigilantie, .

Statuut en opdrachten

Hbtnntlglfl:erlh'l.lrn heeft een hdunpuk: ral Eenp-sel.d bij de: Dpn:l'rtlng: in 1564 van de Eumpue Wereniging van
¥ier jaar na de oprichting wordt het centrum sen Instelling van Openbasr Nut 2n onbrengt het zijn eerste subsidies van het
Mlnu.tene v E’Dllcsgmndhem D= meesi recente financiering van het nrrhglfr_enbum iz gerepeld doar het ' koninklijk

D activiteiten namen jaar ne jaer sanzienlijk toe 2nin 1988 ontving het centrum zijn S00.000ste oproep &nin 2004 werd de
kasp van een miljoen oproepen gerond. Jaarlijks zign er meer dan 50.000 oproepen dat door e=n team ven 30 personen
% wordt behandeld. Het centrum i telefonisch 2424 beschikbear op 070245245,

I r 2012 werd het cemtrum ook sanpewezen als orgaan die veranbwoordelijkis
woor het onbvangen ven informatie in verband met de pﬂndheu:l met het oog op respons in noodpevellen, zoals bedoeld
|nurhk=l¢5wndez" e

Het Antigifeentrum houdt ook =en voorma ed antidots (begengiften) aan voor het volledige land. Meer info op de website van
het centrum: [ Antidots.

v i

Evenementen n.a.v. de 50e verjaardag
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100 jaar na de eerste gasaanvallen

08.05.2012 THEMA'S

Op 22 mpril 2015 werden de eerste gasasanvallen van 100 jsar peleden in de Westhoek herdacht. Weel van d=
niet ontplofte projectielen zit nog in de onderprond, die een risico kunnen vormen bij proafwerkzasambeden. % Gevaarfijke stoffen
Hieronder volgt e=ni overzicht van de herdenkingen, de rol van de Organizatie voor het verbod van

[ ] [ ]
chemische wapens, de Belgische Defensielaboratoria, de oorlogsgassen, de persoonlijle : T_= :o-_'h‘l_k_= d —
beschermingsmiddelen =n de prodetectie. SEnETmnEETEsE e

Dit artiloel op deze website van het Exlgizch kenniscentrum over wekijn op het werk E=SWIC beschrijft de risico’s met OF DE BLOG
betrelitng tot de oorogsmunitie wan de wereldooriogen die op bowswerien zijn sangetroffen: Dodogsmuniti= op
bowwn|satsan: pren wersmar cosbesr risico

HErdEnkiﬂgen » Qorlopsmunitie op

bauwplaatsen: gsen

Eind april 2013 zijn &r in de Westhoek vals herdenkingen pehouden ander de belangstelling wan zowel de Belsiche kim-
als de imtemationale pemesnschap. E=n overzicht wan de niewwsberichben desrover:

= G Honing eert doden van pasasrsl Wo

HOME | BLOG | Oocrogsmunitie op bouwplastsen: pren verwaarioosbasr risico n m Q

[ Oorlogsmunitie op bouwplaatsen: geen verwaarloosbaar risico

= & 100 jmar serste pifaarwel WOk "Alles was dood™

» Gf Herdenkine aargse sxcmmngm| WO

* Op de website van Onroerend Erfpoed: & = - Ermiet] vali i
-p TE- s v Gnoe rigeed: & 08.10.2014 SECTOREM
Dok de lokale muses arganis=ren tentoonstellingen over de passarmvallen. E=n overzicht van tentoonstellingen en Op bouwplaatsen zijn er diverse situaties aanwezig die aanleiding kunnen geven tot tal van risico’s.

semnanes Op bouwplastsen zijn er diverse situsties samwvezig die sanleiding kunnen geven tot tal ven risica’s. E&n van de niet
ellz=daagse risice’s, maer dearom nict minder belangrijk, is de asmwezipheid wan oorlogsmunitie, zeker in de streek langs
de frontfinie van de eerste wereldoortog (WO 1) in West-Vizanderen of nabij strategische infrastructuur, zoals spooreegen,
= Colloquium van het Hoger Instituut voor de Defensie op 22 spril 2019: &' Colloguium chemische wapens: van ls diein de tweede wereidoorlag (WD I} hevig werden gebombardeerd.

"..E'JED

= & Herdenking van de eerste gassanvallen

Reglementair kader voor bouwplaatsen

Woor de preventie ven risico's op bowwplastsen is er ezn specifiek reglementair kader voorzien met het KB van 25 januar
2001 betreffende de tijdelijke of mobiele bouwwplastoan. Meer informeatie an het .umll]k kader vindt u op de website van

die Federsle Overheidsdizns? (FOD) Werkgelegenheid, Arbeid en Socizal Overleg B Tijdeljke of mobisle bowwplastsan

» Fresentatie van Angeligue Kuppens, Senior Captain CERN Company Commander: 2 The Exlzian 4th Engines
Eattalion specalized CERM response to modem warfare (FOF]

Recente ongevallen

Het ongeval ven 19 meart 2014 met I dodelijke werknemers in leper bewijst dat 2r nog risics’s zijn met oorlogsmunitie van
WD |. Meer info dearover op deze nicuwskanslen:

» Focus WTV: [ Dude obussen worden steeds gevaariijher

' BBCNmEl.mp-:E“" i Word War One weapon explodies killing oo

» DH.be, de website van de Waslse krant “La Dernisns Heum':zmummm

¥ Bl.ug‘Défm;eEl,Dhnla"\.‘nn die regionele krant in Moond-Frankrijk "Le Voic du Naoed': ZL;:.;.‘J.IT.;:.d:..:.ELHT_ED:
o ondisle fait e B

» deMederlandss publizke cmroepzendar HOS: [ Twee dodan door Wo-cransst lapar

Qck niet-ortplofte bommen uit WO Il worden nog regelmatiz pevonden. Hetincident van 24 december 2012 zonder
dodelijke efloop in de buwrt van het goederenrangeerstation van Merelbeke-Gentbrugge bewijst dit. Tigdelijl werd bet:
nocdglan van Gent efpekondipd en weren er verplichte evacuaties in ezn straal van 300 meter.

_ Mizer info dearcver op: !
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Recente toevoegingen in lijst met beroepsziekten

403,203 THEMA'S

Bepaalde musculoskeletale aandoeningen of tendinopathin van de bovenste ledematen en het hypothenar

hamer syndroom zijn onlangs erkend als beroepsziekte waarvoor het Fonds voor Beroepsziekten (FEZ) een % Beroepsziciten e r O e S -
vergoeding tot schadeloosstelling kan vitkeren, Bovendien is tuberculose nu ook erkend als beroepszickie =

woor meer categoriesn van werknemers.

D= lijst met berospsziekten werd uitpebreid met 2 nizuwe codes:

[}
» code 1LE06.22: sendoeningen van de pezen, peesscheden en spier- en peesassnhechtingen van de bovenste ledemeten 2 I ‘ ! k t ‘ E n

weroorzaskt door overbelacting van deze shructuren inpevolpe krachtize, repeterende bewegingen of inpevolps
ongunstige houdirgen (koninklijk beshsit (KE) van 12 aktober 2012, pepubliceerd in het Belgisch Stastohiad (55) van 23
olcbober 2042},

* code 1.60& hypothener-hemmer syndroem (KB van 21 december 2012 - 55 13 januari 2013} O

Mt het KB ven 22 januar 2015 (B3 11 februar 2013] werd de code 1.404.01 voor tuberculose sitgebreid nasr enkels
o Federale Overfidsdienst BeSWIC
niswwe berospan, e

Werkgelegenheid, . . ; - .
arbeid en Sociaal Overieg Belgisch kenniscentrum over welzijn op het werk

Sevins frmute wn Smraien van <u cvathes: mn pwm e gy

Welke ziektebeelden of sectoren

Dz volpende sizkizbeslden zijn voorbeelden van tendinopathisn van de bovenste ledematen, ook soms wel met zen
verzamelnasm ‘Repetitive Strain Injuries’ (RS]} genoemd, die onder code 160622 zijn pecatalogeerd:

» ziekteven De Quervain (tenosymovitis van De Quervain) HOME | MIEUWS EN EVENEMENTEN | Bedrijfzartsen kunnen zelf niswwe berospsrisico’s melden ﬂ n m B o
* latersle sll=booptendinopathie (epicondylitis latersliz, tennizallaboog)

* raotator cuff tendinopathis (schoudertendinopathie)

* springvinger en springduim [benosynovitis van de flexorpezen van de vingers of van de duim, trigger finger, tripger

Bedrijfsartsen kunnen zelf nieuwe beroepsrisico’s melden

thumb] 12.04.2017 THEMA'S
Het hypothenar hamer syndroom met als code 1504 is exn weinig bekende ziekte asn de hand die ervoor zorgt dat ereen Het niewwe anline loket SIGHARL van het Federasl agentschap waor beroepsrisico’s (Fedris) geeft
werminderde bloedtoevoeris near de vingers. Het syndroom doet zich woor wenneer iemand herhasldelijk de palm van zijn bedrijfsartsen de mogelijkheid om nisuwe gezondheidsrisico’s te melden waarven ze vermoeden dat ze
hand lin hat hifznndse ds kunathanars crisesn| aehiild snale sen hamer sn dit nm rsken fe usrnlstfarsn caman te arbeidsgerelsteard zjn. * Beraepaziskezn

Door de constante svolutie op de srbeidsmarkt an diz van de arbeidsomstandigheden, ontstaan ernizuwe
gezondheidorisico’s op de werkvloer en eventuesl ook nisuws berospsziekten. in de praktijk krijpen bedrjfsartsen te:
maken met kiachten wasnmnwe nu neg nietweten of er e2n band is met het uitgevoerde werk.

Fedriz wil, in.samenwerking met de ¥l Leuven, sen niguw anfine loket [anceren waar (bedrijis)artsen melding kunnen
maken van hun vermoedens van san band tussen een bepsslde kischt 2n een blootseelling en/of sen toestand op hatwark.
Ze lunnen daarbij ondersteuning krijgen van 2=n santal axperten.

iz vermeedens kunnen de artsen melden via hetonline loket 2E0AAL B wow. mysional.be. Het project heeft financidle
andersteuning pekregen van de federale regering, omdat niewse beroepsziskten actief opsporen éénvan de deslstelfingen
wan Fedris i

izt het online loket SIGNAAL wil Fadris de mogelijkheid bizden am eventuele niewae arbeidsperelsteerds kinchten in s=n
wroegtijdiz stadium te melden aan szn team van specisfisten op het viak van beroepazizkezn. Zi) kunnen dan een studie
wan de wetenschegpelijke [ibaratuar desrover uitvoeren,

et melden van e=n kischt vis SIGNAAL is anonizm. Dat i sen duidelijk verschil met de verplichte ssngifte van sen
mopelijle bercepsriskbe door de preventieadviseur-bedrijffsars. Bij dit laststs paat het om de aangifte van de toestand van
220 bepaalde werknemer. Met het akkoord van de werknamer zal Fedris verrolgans sen procedure opstarten in bet
domeinwvan de srcande bernepeziskeen.

wia SIEMAAL wil Fedris bedrijfsarteen helpen bij hetopsporen van niswwe pezondheidsrisco’s voor werknemers =n hen
feedback peven aver hun melding. Het uitsindelijke doel van SIGHAAL is om zich uit te spreken pwver sen mogelijies band
tussen een bepaald werk en een bepoalde Siekte. SIGHAAL zal dus niet melden of een bepaalde dekte moet worden erkend
als berospaziskee.

Bron: Fedris Mizuwskbrief

Meer info
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Uw zoekopdracht "ziekte® geeft 84 resultaten.

Burn-out binnenkort erkend als arbeidsgerelateerde ziekte

Burn-out binnenkort erkend als arbeidsgerelateerde ziekte Published date: 11/20/2016- 14:15 Updated date: 11/28/2016- 14:12 Burn-out, of syndroom van m r n 3 t
professionele uitputting, zal binnenkort worden erkend als erbeidsgerelateerde ziekie. Een ... aa I e

» Lees meer

voorgedefinieerd)
Op de blog: Burn-out als beroepsgerelateerde ziekte

Op de blog: Burn-out als beroepsgerelateerde ziekbe Published date: 02/24/2017- 09015 Updated date: 07/26/2017- 09:11 Minister van Volksgezondheid Maggie De
Block wil burn-out erkennen als beroepsgerslatesrde ziekte, zodat er preventiscampagnes kunnen ..

» Lees meer

Op de blog: Opnieuw aan de slag na een langdurige ziekte, een kwestie van
goede wil

Op de blog: Opnieuw aan de slag na e=n langdurige ziekte, een kwestie van goede wil Publizhed date: 03/01/2047- 10:30 Updated date: 07/26/2047- 08:07 Langdurig
zieke werknemers kunnen sinds begin ditjaar san hun werkgever vragen of ze via sangepast ..

» Lees meer

Burn-out als beroepsgerelateerde ziekte

Minizter van Volksgezondheid Maggie De Block wil burn-out erkennen als beroepsgerslateerde ziekte, zodat er preventiscampagnes kunnen worden opgezet enin
begeleiding wordt voorzien om mensen terug asn hetwerk te krijgen. Burn-cut is tot heden niet ..

» Lees meer

https://www.beswic.be/nl/search/site/ziekte
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OiRA-tool voor bakkers

Voor devels KMO'sin de bakkerijsector werd er 2en nisunwe gratiz online risicoanalyzs-instrument “0iRA”
ontwikkeld om op een igeen ffectieve manier risico’s inzake het welzijn op het werk te
inventariszren an te beoordelen. Daze OiRA-tool kan ook helpen bij het nemen van beslissingen rond

preventieve acties en het opstellen van een op maat gemaakt actieplan.

THEMA'S

% 0IRA % Risicoans|

q;irb:drijyen hebben veelsl slechts beperite middslen om een risicaanalyse uit t2 vosren. Dasrom steit het Suropees
Agantzchag voor veiligheid en gezondheid op het werk sen anline platform “0iRA" ter beschikking met risiconalyse
instrumenten (DiRA-toolz] dis op mast 2ijn gemaskt ifieke sactoren n barcepen in de verschillende Eurspeie
Landzn. GiRA stast voar ‘Orline interactive Rizk Assessment’ of 'Orline intaractisvs Riccanslyze’.

SECTOREN

Voar de Belgizche hakkerijsactor iz ar nu de tool "0iRA Bakdkers” uitgebracht. Dt gratis softwareprogramma iz aangepast
=an de specifiske kenmerken van de sector, zoals: ® eeding, dranken 2n tabak

+ mdreamwarme en boude tempearsturen;

. - GERELATEERDE INFO
» verhaagd risica op brand omwille van warme gvens;
+ (bloem]stof en de bijhorande geaandbeidsrisico’s;

« gevearlijke machines, zosks mengers: % Specifiske mathodes voor

« nechtwerk en erregslmatips werkuran.

klzing endememingsn (0iR:

Meazt de risicoanalyse warden e ook tips pageven vosr ergoncmis, materissl, itrusting voor perssanlijke bescherming,
=nz. Tevens kan men met behulp van de risuwe tocl 2an sctieplan uitwerken.
Dt b S

EEEEE  THEMA'S . WELZUNSBELEID -
Vierkgelzganhe]
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HOME | HIEUWS EN EVENEMENTEN | Woorstelling 0ifla-tool "Parken en tuinen'

Voorstelling OiRA-tool ‘Parken en tuinen’

« detoclisg

Op 10 septemnber 2018 wordt de 0iRA-tool “Parken £n tuinen” op de “Demo Groen" vakbeurs in het Park van

Laken voorgesteld. THEMA'S

Doargaans hebben Kisine Sedrijven Seperkte micdelen vaor risicoanalyses. GiSs, datvoor Orfine intamctive Risk
fastasment” stast, Sisdt hiervoar d opleasing. Met deas gratis softwars kan men op 2en semvaudips n kestanafizciine * oms
marier risicoanalyzes of de werinlcer uitvosran.

‘DiRA Parken =n tuinen kwam tot stand door een i T werknemersargani
wan de sector en de Federale Owerheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Socinal Overleg (FOD Werkgelegenheid). Ditis
de uitgalazen kans om nader kennis te maken met de tool.

SECTOREN

% Landschapsve:

Programma

- 10u43: Onthasl

= 11000: Inleiding DiRA

door Frank Dehasque, Focal Foint managsr van het Europess Agantschap voce veiliheid an granncheid op hetwerk
(EU-0SHA) - FOD Werzelegzenheid

= 11010 Wearom san OifA Parken an Tuinen?

Gaor sen vertegenwacedizervan de sectar

- 11427 Derisice's, dz risicoenalyse & de witdagingen in de Groensecton beschouwingan van een inspectzur
Gaor . Halsserghe, socisal inspectzur 5ij de FOD Werkgeiegenheid

= 11443 Demonstratie van de OiRA Groendiensten

Gaor Frank Dehesqus

= 12u00: Netwerklunch

Meer info

- welsite van de vakbeurs:  Demao &

* op de evenementenwebsite van de FOD veict: [ Voorstalling DIRAtacl voor de sector van parken en

nschrijven voor het svenement & oo

Andere berichten op BeSWIC

an de 0IR
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QiRA tool voor de podiumkunsten

De Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociazl Overleg [FOD Werkgelegenheid) en het

Belgizche Focal Point van het Europees Agentschap voor veiligheid en gezondheid op het werk [EU-05HA] THEMA'S
hebben op 13 juni 2015 het risicoanalyse-instrumant 0iRA voor de sector van de podiumkunsten gelanceerd.

Met deze online tool kunnen kmo’s in die sector de risico’s inzake het welzijn op het werk beoordelen . .
waarmee zijzelf en hun personeslsleden worden geconfronteerd. * OIRA S Risic
Wat is QIRA? SECTOREN

Coargasns hebben Kleine bedrijven beperkiz middelen voor isiczenslyses. OiRA, datvoar "Cnline intaractive Risk
Aszmssment' stast, biedt hiervoar de oplcasing. Met deze gratis software die door EU-0SHA wend ortwikieald, kan men oz

rr 1 p de werovioer uitvoeren.

e=n dige enk ieve mar % Kunst, amusement en

in de toc] wordt step vaor stap het risicoenslyseproces doarlapen, zodat de risice’s op de werkwloer kunnen worden recrestie

geidentificasrd an dssmaast pravertisve actizs worden opgesteld in e=n “op mast gemaakd” sctieglan.

De sercie DiRA-tood in Belgi& werd in 2013 ontwikkeld voor de kappersbranche. Deze vormde de besis voor de ontwikkeling
wan deze tool in andere Europese landen. Vervolgens werd in 2014 GiRA Hout gelanceerd (updete 2018) enin 2015 GiRA
Bauw. In 2016 kwram &r 4= 0iRA Horeca &n in 2017 de OiRA schoonmaak en de OiRA Balders.

Aangepast aan de sector

0iftA Podiumbkunsten (Productiegezelschappen en Locaties) werd ontwildeld voor en doar de sector. De tool is dan ook
sangepast san de zser specifiske kenmerken van de sectar, 20sls de podiumamesving, pedium gereleteerde
warkzaamheden, speciale elsmentan op het podium, relouisisten, kostuums, maquillags an pruiken, regetaren, srtiesten,
publiek 2n figuranten, ..

Meest de risicaenelyse warden dus ook tips gepeven voor erzonamie, materisel, uitrusting voor perscanlijke bescherming,
&nz Datoal ij tert batare werkeandities in de sactor, wat op zich wesr leidt ot gazonde, Zemotivesrde werknemers.

De R4 Padiumbcuncten lvam tot stand door sen intansieve samenwerking tussen de erkgevers- en
werknemersorgsnisaties van de sactor en de FOD Werkgelagenheic. De medswerkens san de antwikkeling ervan zijn er
rotsvast van cvertuigd dat met de tool en reeds lang bestaande behoefe werd ingevuld in het belang van het
welzijnsbeleid vaor hun orgsniseties. Alle organisaties hebben zich geéngageerd om deze too! vis hun netwerk t2

———e
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Parlementaire vragen

U '.'i_nc!thi-far de pir.eme_nta're wragen en antwoorden die in de kamer en de senaat gesteld worden en die verband houden VOLGENS THEMA
met welzijn op het werk.

6-1647 Senaat - Dienstenchequebedrijven - _
Schoonmaaksector - Fysieke werklast - Gezondheid van de |77~ =
werknemers - Beschermingsmaatregelen Arbeidsargfnisatie

Arbeidspldgizen

Asbest
gidzplaatzen)

» Lees meer
Belgizch focal point \
23375, 25416, 25542 Kamer - Burn-out S

EBrandpreventie % Burn-out
Chemizche agantia

» Lees meer

- T B THEMA'S - WELZIJNSBELEID -
Lomite voo
- - - bescherming o
23643 Kamer - Het misbruik van au pairs Dynamisch WM | Pamsaiesage
> Lees meer risleabzhezr= P rlementaire vragen
Ergonomie

Europese str
U vindt hier de parlementaire vragen en antwoorden die in de kamer en de senaat gesteld worden en die verband houden

Externe diem  metwelzijnop hetwerk
22946' 23868! 24733 Kamer - Telewerken en beschermin - 22369 Kamer - De maatregelen tegen de verspreiding van
¥ Lees meer ([EDPEW) asbest afkomstig van een asbesthoudend

Externe dien  Zandstraalmiddel

technische con ¥ Leesmeer
_ 1 ] wierkplaats (ED
22885' 22905' 23?92 Kc:lmer LonQZIektten b” FoDwerkze 21027, 23667, 23859 Kamer - Werknemers die in een
SChOOanUkpersonee| o Socisal Ove  OMgeving werken waar zij (mogelijk) worden blootgesteld
5 aan asbest

» Leesmeer
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am Commissie voor de hervorming van de beroepsziekten van de 21e
eeuw

Actualitelt en

Op 26 mpril 2016 publiceerde het Belgisch Staatsblad het koninddijk besluit van 21 april 2016 tot oprichting
van =en « Commissie tot: heresrming van de berospsziekden 2ste seunw =

% Beroepaziekten .
D Comimissie is een adviesorgaan dat wordt belast met het opmakoen, witerlijlk noor et najaar 2017, van een eindversiss O e O I I l S I e
waarin multidiscipfinaire voorstelien met betrekking tot de verschillsnde componsnten van het stelosl van de

beroepaziekten waorden woorgesteld, met inbegrip wan voorstellen in het kadervan de fsie tussen het Fonds woor de
beroepaziekten &n het Fonds woor arbeidsonpevallen.

u u
n dit opzicht wordt de Commissie grvmagd maatregelen voor te stellzn die de wetgeving over de beroepsziekten kunnen ,
werduidelijleen, veresmwoudigen, sctuslsersn &n hervormen, waarhij de sigenheid van het stelsel van de berospsziekt=n, I I
nameliji de nauwe band met hat werk, peraspactesrd wordt en wasrhij tevens de samenhsng tussen &n san
gemeenschappelijke basis voor de wetgeving inzake arbeidsongevallen 2n beroepsziekten wordt behouden,

Meer info : - : ALENDE RECHERCHER
= = koninklik beslyit tot gorichsine van sen = Commiggie tob hergormine van de bergapszialenn 215 amyw =
- persherichtvan de minister van Sociale Zaken en volkspemmndheid: & Hervorming van erkenningsayatesm voor HOME | INDEPRAKTLIK | Leidread voar hetwerken met cobots n n m E B

beroepgzimiten:
* nisurwsbericht op de website wvan ZorgAndersTw 2 26024 Hangeriing yan arkerain

Leidraad voor het werken met cobots

[Een cobot is een meewerkende robot of “collaborative” robot. Die robots werken niet langer afgescheiden,
zoals by, een lazrobot, maar delen dezelfde werkplaats als menzen. De technische specificatie 150,T5 15066
van de Intemnationale Organisatie voor Normalizatie (150) ondersteunt productiebedrijven bij hun
rizicoanalyse wanneer ze samenwerkende robotsystemen inzetten.

THEMA'S

% Risicosnalyze
D= tachnischa spacificatie iz opgebowwd rond de ides dat, indizn srincidentes| contact is tussen e=n mens 2n cobet, dat
riiet ot verwondingsn of pijn mag leiden. De 150/T2 15086 schrijft voor dat
G e ke n d e I e d e n PAAG * de kracht van cobots binnen de limietan van de menselijke pijngrens wordt begrensd;
* de cobot menselijke sanwezigheid detecteert en meaatregelen r eemt om sen veilipe afstand te bewsren of zichzelf
diert uit te schakelen indien die grenzen overschredan worden.

D= IS0)TE 15088 vormt een aenvulling op de norm 130 10215 wit 2011 die meer op de veiligheidsvereisten ven treditionele
industrierobets is sfgestamd.

Meer informatie

* niewwshericht op de website van [S0:

« in het Frans [ Nouvelle spécification technigue 130 paur |s callaboration svec les robots,

» in het Engels-[Z' Robats and humans can wark togsther with nevw 130 guidance;

* nievwsbericht op de vebsite van het informatie- en communicatieplatform voar Kueliteit via Innowvatie en Telent
{Foarirta) van hat Viaams Centrum voor Kwsliteitszarg (VCKE
+ ertikel op de websits Engineeringnet be: [ Co-robots dosn
» artikel ower het Claon onderzosksproject op de website van iMinds, het knooppunt voor digitaal cnderzoek n

ondermemarschap in Visanderan: & Nasr aen viosiendare samemusrking tussen mansen en machines in de

Hoeveel pijn mag zen o je doen?

jlAudi emrgte envaringen op in industrie;

« srtikel op OSH Wiki, de online-sncyclopadie van hat Europess Agentochap voor veiligheid an gezondheid op het werk
{im het Engelsk: B Collabgeating robots.
» Studizdegen:

= KUL 25 nowember 2015 [ Bobots: een zegen of sen wigek voor de maatechaggd?
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IEindwerken over de risico’s met asfalt

05.11.2015 THEMA'S

Twees sindwerken in het kader van de opleiding tot preventieadvizseur hadden als thema het omgaan met de
risico’s van asfalt bij wegenwerken en bij de productiz van bitumen dekbedekkingsmembranen.

n het knder van haar masterprosf anderzocht dr. Els Yermeersn, arbeidsgeneeshesr bij de externe dierst voor preventie

&n bescherming op het werk (EDPEW] Mancurs, de pevsren van polysromatische koolwaterstoffen (PAeCs) bij asfalteerders SECTOREN

&n formuleerde praktische preventiemaatrazel=n,

n het kader van zijn eindwerk industrigle hygiéne onderzocht dr_ Johan Sterck, arbeidsgenseshesr bij de EDPEW
Menzura, de risico-imeentarisstie, -valustie =n blootstelling san asfaltdsmpen tijdens de producti= van bitumen
dekbedekkingsmembranen.

Studie Els Vermeeren OF DE BLOG
Methode

—e At _ 5 idds mume hrancusilio rken

¢ HOME | Farementsirevrsgen nn m E r{s)

" Parlementaire vragen

U vindt hier de parlementsire vragen &n antwoorden diz in dz kamer en de sensst gesteld worden &n die verband houden
metwelzijn op het werk. WVOLGENS THEMA

6-648 Senaat - Gezondheid en veiligheid op het werk -
Strategisch kader van de Europese Unie 2014-2020 -
Geplafonneerde investeringen - Micro-ondernemingen -
Impact op de werknemers

I 3 Lessmesr

16918 Kamer - CPS bij de NMBS

3 Lessmeer

1230 Kamer - Nieuwe tarieven voor de externe
preventiediensten

> Leasmesr

1215 Kamer - Het overgewicht van werknemers

3 Lessmeer

973 Kamer - Externe diensten voor preventie en
bescherming op het werk. - Meerkosten ten gevolge van
het nieuwe prestatie- en tariferingssysteem

3 Lessmesr

% Gevanrfijke stoffen

PAAG/EDPBW

WELZIJNSBELEID =

HOME | ZOEKRESULTATEN | Site nn m Q

Zoekresultaten

Trefwoorden imwoeren | EDFEN

Urw zoskopdrscit "EDPEW™ peeft 32 resultaten

Externe dienst voor preventie en bescherming op het werk (EDPBW) -
Regelgeving

Externe dienst voor preventie en bascherming op het werk [EDPEW]- Repelpeving Wet van £ supustus 1558 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitwoering wan hun werk Koninkiji Besluit van 27 masart 1338 betrefiende d= externs disnsten voor

3 Lessmeer

Externe dienst voor preventie en bescherming op het werk (EDPBW)

Externe dienstean voor preventie 2n bescherming op het werk worden cpgericht en erkend om de opdrachten uit te voeren die de inteme diensten woor preventie sn
bescherming op hetwerk niet kuannen uitvoenen. Deze externe diensten zijn samengesteld wit tese

> Lessmesr

973 Kamer - Externe diensten voor preventie en bescherming op het werk. -
Meerkosten ten gevolge van het nieuwe prestatie- en tariferingssysteem

Eulletin van Vragen en Antwoarden- Kamer 07102016~ Vraag gesteld door Michal de Lamatte Language Dutch Theme: Externe dienstwoor preventiz en bascherming
op hetwerk [EDPEW] Document: 572 Kamer- EDFEW- Meerkosten tan pevolpe wan het nieuwe prestatie- ..

3 Lessmeer

5-1393 Senaat - De externe diensten voor preventie en bescherming op het
werk

Flanaine vergadering 2 aprl 2014 - Handelingsn 3-128- Vraag gesteld door André du Bus de Wernaffe Language Dutch Theme: Extermae disnstwoar preventiesn
bescherming op hetwerk (EDPEW] Document: vreaz3-13533-nl_0.pdf
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Arbeidsomstandigheden in callcenters onderzocht

- 25.05.2012

In 2010 heeft de Directic van het onderzoek over de werbetering van de arbeidsomstandigheden (DIOVA) cen
onderzoeksproject gelanceerd om de moeilijkheden 2n risico’s op het gebied van het welzijn op het werkin
callcenters in kaart te brengen. Op 29 moart 2042 heeft het onderzoeksteam de resultaten van het project
bekendgemasks 2 hebben ook e=n aantal sanbevelingen an mastregelen geformulesrd die kunnen helpen
om cen aontal risico’s beter te beheersen.

[ ]
Methode A r I rr]
-
D bedoeling van het onderzoek was tweeEriel Het merste belanprijke doel was de identificatie van de psychosociale en de

#yzische risico's an de ordening envan in functie van de conteuaria belen an de identitaies logice. De tweade coslszelling
'waz een santal cplossingen te formuleren woor de vastgestelde problemen.

SECTOREN

% Callcantra

Om deze doelstellinpen te bereiken werd 2=n bepealde methode pebruikt. Het onderzoeksproject bestond enerijds it

u
en kowartitatisf onderzoek san de hand van ezn uragenlijst &n anderzijds uit2en resks verkennende gesprekken. Om dit
anderzosk reprasentatisf te maken veor de sectoris.er sen steekproef petrokken uit 2owel intzme, axteme an cutsourced
calleznters als bij d= outbound 2ninkound frons-office als back-cffice.

Tenslotte werden er ook focwsgroepen en begeleidingagroepen opgericht waarinonder andere de vakbonden,
ondememers en deskundigen rete|den en 2ij zorgden voor verdere verfijningen van de onderzoeksresultaten.

Resultaten

D cnderzoskers brachtan zowel de resulbaten op het gebisd van srbeidsomstandighedan als op het pebied van
arbeidsbeleving in keart, aks de pevolpen rvan op het pebied van het welkijn.

Risicc's die gekend zijn in deza sector zijn cnder meer een santal psychosocisle risi

's, zoalks stress ten cevolge van het

gebruik van werplichte scripts en door het minimaal santal te behandeben callz, en risico’s zosls muckulockeletsle _

ssndoeningen, Erwerd sokwerder ingezocmid op wariabalen, 20als het peslache, de le=fiiid 2n de ervaring in de sector. Cok WELZIJNSEELEID -

het type arbeidscontract en het soort uunmoasters kan ==n rol spelen.

Aanbevelingen en maatregelen HOME | BLOG | Arbeidsomstandigheden b journalisten [ £ [ o | in =Y
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Arbeidsomstandigheden bij journalisten

HOME | BLOG | Arbeidsomstandigheden in de sector van de schoonheidsverzorging ﬂ n n L g 14.07.2017
Arbeidsomstand Igheden in de Sector Vun de schoon heldsverzo rging Het Europees vakbondsinstituut, ETUL heeft de lastcte editie 15 van zijn HecaMag tijdschrift gewijd san het

thema arbzidsomstandigheden bij jouwrnslisten. Sinds het opkomen van het intemet ligt de sector onder
druk en journalisten komen meer en meer terecht in precoire situaties. Psychosociale risico’s en risico’s van

THEMA'S

externe asrd zijn niet onbelangrijke risicofactoren voor die beroepsgroep.

05.10.2018

SECTOREN Lems e rreer aver o de website van ETUL
Hhet Eurnpe:s \ra:b.:ndsinslit:yl:E;Ul].hedeft de laatste:diti:l? v:n.;ijn HEsah_!sgtijdschrithewijd aan het + in het Frang in de rubrisk Thimes = Samté et sécuritd = G
thema van de arbeidsomstandigheden in de sector van de schoonheidsverzorging. » Kappars + i hiet Enpeia in de rubrisk Togics > Health & Safety - working canditions > 2 Hesamaz.
Enkele risicovelden in deze sector zijn: Hizronder wardt &=n beperkt overzicht pepeven van enkels shadies rond bepaalde risicowvelden in de diverse taalgebisden
{Nedersnds, Frans en Enpelsl. Tevens is in hetverdsden s2n parlementsire initiatief cowssst en wordt wat uit!
+ gevaarlijke stoffen met - ijze verhoogde b . z0als allergieén en dermatosen; over enkele joumislistenfederaties waar er meerinformatie over de sector ter beschil
* precaire arbeidzsituaties; Dnderzoe kem’studies
* bijzonders werknemerzcategorieén;
n het Mederiands:
* musculoskeletals sandoeningen;
* mogelijke psychosociale risico’s door het contact met klanten. = op dewebsite Steunpunt Werk van deVissmse overheid, in de nibriek Publicaties: B 1s v 2en crisis op de redacties?

Een onderzosk naar burnowt bij

- op de ResearchGate website: B Su

Lees er meer over op de website van ETUI:

* in het Frans, in de rubrizk Thémes = Santé et sécurité » (! HasaMag: Numéro actusl: Sous le vernis, des professionnels

= glides van de studiedag wan de Staten-Generaal van de Media op 15 mesrt 2008, op de website yan het Departement
de lz beauts en danger;

Cultuur, Jzupd en Media van de Visamse overhes mse journali DF, 108 kEL:

= op dewebsitz van de verznigi
journal F, 5,68 MEL,
- op dewebsitz van deVisamse Versniging van Journalisten (J):

£ van Onderzoeksjoumnalistan: & Deadines zond jzn: tien witdapingen voor

* in het Engsls, in de rubriek Topics = Health & Safety - working conditions » (& HesaMag: Current issue: All that glitters
iz not gold: the dark side of the beauty industry.

In de eerste editie van het HesaMag magazine was er op pagins 42 tot 45 al een artikel over beroepsrisico’s in de sectorvan

de kappers en schoonheidzverzorging. Dat artikel is ook beschikbaar op de website van ETUI: + ertikels uit het magazine "De journaliz:":

= hetthemas werglezsier op pagine 4 tot 22 van B ket nummer 203 van 22 d

* in het Frans, in de rubrick Thémes » Santé et sécurité » HesaMag:

= het deoasier "Hoe medisbedrifven talent kunnen santrekian™ op pasing 8 tot 2

beauté: mobilisation européenne pour la prévention des risques professionnels;
= in het Engels, in de rubriek Topics » Health & Safety -
Hairdressing and beauty ca

;orking conditions » HesaMag: & HezaM

uropean action for safer workplaces.
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| HOME | THEMA'S | BESCHERMINGSMIDDELEN | FERSDOMLLIKE BESCHERMINGSMIDDELEN {PEM] |
CATEGORIEEN VAM FEM | Handen anarmen

Handen en armen
|

Regelgering Onpevallen met latoels san handen =n anmen maken sen groot desl wit wan het totale santal arbeideonpevallen.
Bazchermende handschosnen Zijn dan ook peen overbodipe hue. Het sanbod op de markt ic 2eer groot. Voorsleer een
keuze te maken, moet erworden onderzocht welke risico’s er op de werkplasts voorkomen.

Weiligheidshandschoenen

[]
Er zijn men aantal voorwssrden wasnssn slle posde veiligheidchandschoensn moeten woldoen: N I el I l al I d
Toals

= Eeschikt zijr voor de handen die dz handschoenen zullen drager: sommige werknemers zallen 22n klzine maat nodig
hebben, andere g=n grote mast.
Onderzasken = Woldosnde stewig zijn zonder afbrewk te doen nan de vingerpevoelipheid wan de handschoen,

= Slijtvast Ajn en bestand tegen scheuren, e r f e C t
Duurzeam gemarkeerd zijn met naam en/of kopevan de fabrikant, mastsanduiding, sanduiding van handschoentype en

Goede prakdijken
e vervaldstum (indien vantoepazsing).

Ext=me documentatie

Sengibilizerinpematerisal
Eiij het pebeudc van sen beschermende handschoen kan het nuttig zijn om onder de vedligheidshandschoenen lichi

Campagnes Ieatoenen handschoenen te dragen, bijvcorbeeld om overtolliz zwest te shoorberen.
Werderis het goed om na het drapen van handschosnen de handen te wassen. Die zijn immears in contact pewesst s pergey | THEMES | EQUIFEMENTS DEPROTECTION | EQUIFEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE (EPI) | n n m B
bepealde stoffen inde handschosnen. Die stoffen kunnen een effect heliben op de huid. voorbeelden zijn additieve cargcorEes p'ERI | Meingetbeas

Parl=mentaire wragen rubber, batex wepwerphandschoenen met een hoge pH-waarde en het chroomgehalte in lederen handschoenen.

De meeste veiligheidshandscheenen kunnen senvoudip worden gensinigd. In de documerntatie die de leverancer M a |nS et brus
aandevert, moet danworden vermeld hoe de handschosn moetworden schoongemankt en gedurende hoeves]
reinigingacycli de prestatienivesus van de handschosn kannen worden pepanandeerd.

= s e Réglementation Les socidents antrainsnt des blessures aux mains 2t aux bras forment une grosse partie du totsl des sccidents de travail.
Keuze aﬁ“"keluk van dle nsico s L'ussge de gants de protection ne constitse done pas un koo superfiu. L'offre disponibile sur L= marche est trésvaste. Mais
avant de choisir, il faut Studier quels sont les risques exstants sur b lizu de traveil
Publicationz ~
Gants de protection
Tous les pants de protection de qualité dofvent sstisfaire & une s&rie de conditions:
Cwtils
=l doivent convenir powr les misins qui vont les porber; certaing trawvaillewrs suront besoin d'une petite teille, dautres
d'une grande.
Recherches = il doivent Etre sufisamment solides sans que cela porte préjudice & ks senzibilit® tactile dugane.
= il dofvent résister & |'usure sinsi qu'a la déchirure.
. = I dofvent porter un marguage durable reprenant le nom et/ou b= logo du fabricant, la taille, le type de gant ot leur
Bannes pratiques dute de péremption Wil y e lizul.
Documentation exterme
Matariel de sensibiisation
Fictogramme gants de protection
Campagnes Lorsqu'en utifise des pants de protection, il peut Sre wtile de porter des gants de coton legers sous les gants de

protection, par sxemple pour sbsorber 'excédent de transpiration.

Far aillaurs, il 25t préférable de se laver les mains aprés svoir port® des gants Ellas ot en a5t 88 an contact avec
Gruastions pariamentsires certaines matitres & lintérieur des gants - matitres qui peuvent svoir des efets sur s peaw. A titee &' evemple, citong les

acditis ajoutes su caoutchouc, les gants jesables en latex présentant un gH leve o2 la tenewr en chrome des gants de cuir.

La plupart des gants de protection peuvent &tre netboyés simplement. La documentatian remise par |e foumnisseur dait

indiquer comment il comient de les nettoyer et pendant combien de cycles de nettoyage [e nivesu de performance des

Ennts peut Stre parant.

Choix en fonction des risques
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Economy class syndroom

Een tip voor sen ondenverp van Denny De Ssere*, naar aanieiding van e=n krantenartice| over de VRT-cumaliste Scfie
Demeyer die een trombose kreeg Sjcens een vischt.

Hier &riigt men een bicediionter in e aders b{ langduriy s¥iziten. Het risico is groter wannser men In “"Economy
Class® zit, en beperkte beennimie heeft. Zuk een dlepe veneuze trombose Is geveanik ais 2= b cpnleww cewegen
losxomt 20 een longembale veroorzaakt

Op Zich valt het risico nog mee, zcals It artice) dijvoorbeeis argumenteert, maar wanneer men een santal s
hee® zoals een leeftid van boven de 40 Jear, een EMI van meer can 20, gebrulk van anticcncegtie, of zwangerschap,
kan het risico verdubbelan ot zaifs vendervoudigen

Danny gaf nog enkeie nuiige sies met nfc an richtijnen, en de ink met het werk, op BeSWIC

Bedriven Petten namelfc een morele en weteljke verantwoordelfkheld om in f2 sisas voor het weizin vam hun
werknemers, wsar hun werkpiek ook Is. Cit heet “Duty of Care™. Het voorzien van peeventieve masatregeien bff ange
wiiegreizen voor het werk vait hier ook onder.

Economy ciass syncroom IS relatie? eenvoudip e voorkomen:

* Enkel op doktersadvies: neem op voorhand een bicedvendunner (zosls een Aspro); op doktersvoorscheft kun je sen

hegerineszult krigen

* Dmasp icsse, ruime kieren, en gemakkefke schoenen (het belang dsanven heb k b cen w antikel gl eens
Denadnukt)

* Drink minstens een gias water per our; vermid alcohol en cafeinehoudende dranken

* Doe repeimstp gen (Tie bvo. hie o)

Verwijzen elkaars websites

Elkaar versterken/
samenwerken

Bijscholen & netwerken

Kennizcentrum  Vacatu

Medisch attest voedselveiligheid afgeschaft

EonTETITE W Atwidahygline

£ []in]

Het medisch aitest woedselveiligheid word: afgeschaft. Dit &-jaarlijkse attest
werd mag steeds opgevraagd door de comtraleur(s) wan het Faderaal
‘Voedselagentschap, maar dat is vanaf 11 awrgustus niet langes nodig.

Waarom dit attest?

s dzal vem 2 ettt wia o e Eewzan det parazras £ rechaateeka e szt beemen me
wonra=|dduinn

» gemshks 2 om is sortecs te kamen mat weenar el (= see e esrdige e dng)
+ rimt [Han zen een sendzenieg die e deczesing codens —aszan ker baamesen

Verplicht medisch toezicht

Attest afgeschaft

0= dt medach cteatvosdasbesllghaid of 2 achefan, wordt nu door e K2 ven 3 jul 2098 In bjiega I,
hosfdywk v ver bt 03 ver 13 Ul 200 2 betreffards levsnamidselachygins de purten 110103
[

In werking

Dt KR seadt In warking 10 degen ne publizess, 4% s =p 71 segeatea 2000

Meer informatie

it KR ven 13 Jl 2314 - Bwigiach Sestabled

ygies B hat warkan mat wesmeids - cadureel Voedae

“Wwraleg ven verpedenieg 280317 ven ket resdgavend comini
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HOGE GEZONDHEIDSRAAD

2008

Medewerking aan publicatie nr. 8334 van de Hoge Gezondheidsraad
Problematiek van Leptospira interrogans in Belgig

PRIJZEN

2000
DE SCHRYVER A_ & VAN HOOSTE W.

Ervaren werknemers, een nieuwe
uitdaging voor elke onderneming
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Prebes

@ Bijscholen & netwerken  Kenniscentrum  Vacatures

Home - Biischoler &

20j regiowerking, 10j projectgroep documenten

| 20j regiowerking, 10j projectgroep documenten

Elkaar versterken/
e P ST el samenwerken

13.40u Werwelkoming door de provinciale Bart 'Hondt
. | | N fr— | | [y— | | P voorzitter Prebes West-Vlaanderen
14.00u D= branddeskundige aan het woord Fieter Top o - =
Frequente oorzaken van Fieter Bolle & Download FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERK E"Jl AR%ID H
arbeidsongevallen Sophie Bastens
D wereld van Sophie Wim Mylle & Download
Risicoznalyse events
15.00u BA4/BAS in relatie tot het ARE] versus Jos Nuytens & Download Frequente arbeldsongeva“en
CODEX Bart Vriesacker
Risicoznalyse psychosocizle especten Serge Van Cleven & Download
‘Werken bij de brandwesr Lucie Huygebeert & Download .
preventishierarchie op zijn kop Pieter Bolle
Biokogische agentiz
Federale Overheidsdie id Arbeid en Sociaal Overleg
16.00u Pauze met een koffie of een drankje Algemene Directie Toezicht op het Welzijn op het Werk
Regionale Directie Toezicht Welzijn West-Vlaanderen
16.30u Plenaire zitting & Download
Toespraak door provinciegouverneur Carl Decaluwé 16 oktobier:2018
Toespraak Fieter Bolle t
Getuigenis over de regiowerking Christiaan De Vos R.r.eﬂ o’ s ‘: Q?
Getuigenis over de projectgroep Filiep Coucka West-iaanderen
documenten

17.30u Een ontspannende verrassingsact traint

| u d Ie k anze lachspieren _’P - -
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKG . M

18.30u Receptie met hapjes en drankjes

0300 Ende Enkele Beswic artikelen

- https:/iwww.beswic.be/nl/blog/co-risicos-bij-de-
opslag-van-houtpellets

« https:/iwww.beswic.be/nl/blog/waterstofsulfide-
een-dodelijk-gevaar

+ https://lwww.beswic.be/nl/nieuws-en-

Verwuzen elkaars WebS|teS evenementen/helicopters-de-bouw-risicos
- https://www.beswic.be/nl/blog/risicos-de-land-en-
tuinbouw-en-de-hovenierssector




Hame Nizuws Comeiren Topics Oplossingen HE5EWorld Event

"8 50 jaar Co-Prev: een blik op de toekomst van

welzijn op het werk Elkaar versterken/

Co-Prey bestaat 50 jaar en de Externe Diensten woor Preventie op het Werk vieren hun 20e verjaardag. Ter

gelepenheid van deze twee verjaardagen organiseerde de koepelorganisatie voor externs diensten esn
jubileumcongres. De verschillende sprekers wierpen wanuit hun expertise aen blik op de toekomst van S al I l ‘ E n W e r ( ! n
welzijn op het werk.

In 1965 werd Co-Prev opgericht, toen nog onder de naam Vagedi-Asmetra Doorheen de jaren was de

koepelorganisatie woor arbeidsgeneeskundige diensten getuige van enkele belangrijke wijzigingen, zoals

de invoer van de Welzijnswet in 1996 en de publicatie van het K8 betreffende externe diensien in H9E

Vandaag focussen ze voorzl op de invloed van de informatisering op welzijn op het werk HOME | NIEUWS EN EVENEMENTEN | 50jsarCo-Prev ﬂ n m =

50 jaar Co-Prev
Nood aan samenwerking
Minister van Werk Kris Peeters beet de spits af als eerste spreker op het verjaardagsevent. Zijn toelichting
stond in het teken van werkbaar werk. Hij benadnukte het belang van samenwerking tussen de externe B ) ) )
diensten en de overheid em het hoofd de bieden aan de technologische evolutie, de vergrijzing en het ;‘;::‘;:E;;;:f:f o ;::f\'f:;f::;:';:;lzr;:;::5:;:;:;";:‘5;‘;:::;':‘ff;ﬁ;:f;:ﬂgfo

hﬂgﬁ aantal l.angd ung zigken. Prev een jubileumcongres. De verschillende sprekers wierpen vanuit hun expertise een blik op de toekomst % Externe dienst voor
wvan welzijn op het werk. preventie en bescherming op
het werk (EDPBW)

24.10.2018 THEMA'S

Op het jubileumcongres werd tegelijkertijd het nieuwe logo voorgesteld: het is een vitdrukking van verbinden,

Digitaal is de nieuwe moedertaal communiceren en overleggen.

Fons Leroy, gedelegeerd bestuurder wan YDAB, benadrukte de nood aan digitale vaardigheden om -

tegemoet te komen aan de veranderende arbeidsmarkt: “Tegen 2030 zullen we ongevesr 300.000 - op de website van Wolters Kluwer: (' 50 jaar Co-Prev: een blik op de toekomst van welziin op het werk;
werknemers moeten omschalen”. - film over het congres op de website van Kanaal Z: £ Jubileumcongres Co-Prev 06/10/18,

Maar de digitalisering biedt ook voordelzn, Dankzij niewwe digitale ontwikkelingen is het gemakkedijker om
werk op maat te cregren. Dat bevordert de re-integratie en maakt ket megelijk om preventief in te spelen

op werkgerelateerde risico’s, zoals het inzetten van robots en drones woor gevaarlijke werkzaamheden.
= CO-PREV

De ene burn-out is de andere niet
O hoge werkdruk van vandaag vormt een psychosociale nsicofactor wan formaat.

EXfi Baillien, professar bij de faculteit economie en bednijfswetenschappen van de EU Leuwen, deelde haar

Verwijzen elkaars websites
4/10/2018: 50] EDPBW: baseline - “WIJ” (We)

https://kanaalz.knack.be/events/jubileumcongres-co-prev-06-10-18/video-normal-1375887.html
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" FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENH

Reflectie

« Overtuigd (v/d meerwaarde(artikels))?

« Willen jullie Ambassadeur zijn? Welzijnsnudgerl? Welzijnsinfluencer?
 https://www.beswic.be/nl/nieuwsbrief
* «lezen » en verder verspreiden
— Uzelf, lesgeven, bedrijven, ...

— Binnen de vereniging waarvan lid: VWVA/SSST, BBVAG/APBMT, ...

— Binnen de EDPW
» Interne werkgroepen
» Voor jullie documentatiediensten

« Mij feedback geven
« Aanstekelijk: zoals blog E. Kempeneers of

* Doel: welzijn bevorderen . .
Make Belgium great again

* Nog veel voor de boeg en ACTIE!

1: https://www.mi-is.be/nl/agenda/studievoormiddag-over-nudging
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Grote energie / Vg . SWOT

inspanningen

IT
Content
Menselijk kapitaal
Attitude

verbeteren IT (continuiteit LT)
Sectoren implementeren

Continuering (vernette, diepgaand,
vergelijkend, wetenschappelijk

onderzoek) content

Kort/krachtig
actualiteit/gidsen

Presentaties studiedagen
Verwijzen elkaars website

Verbeteren IT (kernwoorden, broken links, ....)

Continuiteit menselijk kapitaal (oa verlof,
vertalingen, ..)

Continuering (meer thema’s, campagnes)
Genudged verwoorden
Oproep inschrijven Nieuwsbrief

kleine energie / SOciale media? ?

inspanningen
e

Q2

kleine impact grote impact
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overtuigd veel nuttige info alle welzijnsdomeinen X
Samen/versterken X
Actiebereid (oa inschrijven nieuwsbrief) X
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WE see you in the following/next round als welzijnsambassadeur

“4¢ ja”: huiswerk voor de algemeen directeurs/medisch directeurs
Wat nemen jullie mee? Feedback voor 25/12/2018!




Dank voor jullie aandacht en actiebereidheid

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI, TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID, ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG




