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Bedrijfsarts als 
teamplayer
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1. Inleiding

Klant
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• Verschuiving rol arbeidsarts

• Deel van een multidisciplinair team

• Expert en coördinator bij uitstek naar verschillende disciplines:

• Meest frequent aanwezig in bedrijf

• Helikopterview 

• Van data en naar actie

• Prioriteren acties

• Opvolging preventie-eenheden

• Inspireren

• Impact op welzijnsmanagement 

• HOE? 

• Analyse en rapportage: Scan – Conclusie – Advies
• End of Year Rapport

1. Inleiding



2 Van Scan naar Actie
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Van scan naar actie

SCAN
Pijnpunten?
• Scan bestaande plannen

• Bevraag stakeholders 

• Medisch onderzoek

• Check-up leefstijl 

• Risicoanalyse

• Enquête & observatie

DOEL: data & inzicht 

verzamelen
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ADVIES
Wat kunt u eraan doen?
• Gericht op noden organisatie 
• Bepaal heldere doelen
• Maak duidelijke keuzes
• Praktisch adviezen

DOEL: plan van aanpak 
opstellen 



Van scan naar actie

ACTIE
Wat doen we eraan?
• Gericht op resultaat
• Collectief en/of individueel 
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• Meetbaar

DOEL: bewustmaking + 
gedragsverandering
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3 Praktijkvoorbeelden

De bedrijfsarts als multidisciplinaire teamplayer | 15 november 2018



De bedrijfsarts als multidisciplinaire teamplayer | 15 november 2018

Psychosociale aspecten



Locomotorische klachten

Ergonomie 

Uw resultaat Algemeen
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Ergonomie
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Beeldschermwerk

Ergonomie
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Stofmetingen – 13 sites & 44 stalen

• Gebruikt men verneveling?
• Worden correcte werkwijzen toegepast?
• Is er voldoende aandacht
• Worden persoonlijke beschermingsmiddelen correct 

gebruikt en consequent gedragen?

Industriële hygiëne

% Grenswaarde Aantal %

< 10 7 15.9

10-25 11 25

25-50 11 25

50-100 5 11.4

> 100 10 22.7
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Biologische monitoring

Industriële hygiëne
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Bedrijfsbezoeken met de iAuditor

Rapport
export

Inspectie

checklist op maat 
invullen, foto nemen 
of actie definiëren 

tijdens rondgang door 
druk op een knopje. 
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Dashboard: up-to-date statistiek van uitgevoerde audits

Bedrijfsbezoeken met de iAuditor
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End of Year rapport (EOYR)



4 Wat te onthouden?
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• Noodzaak herpositionering arbeidsarts 

• Bevorderen van multidisciplinariteit

• Van expert naar consultant : uit verslag treden

• Samenbrengen van inventaris knelpunten overheen verschillende disciplines 
(coördinatie verworven data)

• Van tunnel naar helikopter

• Priority management op niveau bedrijf

• Communication skills

• Digitalisatie

Van veldwerker naar consultant
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“De bedrijfsarts als huisarts 
van het welzijn op het werk”



De bedrijfsarts als multidisciplinaire teamplayer | 15 november 2018

If you can’t explain it simply, 
you don’t understand it well 

enough

A. Einstein



Bedankt! 0473/33 96 71

Philippe.Landtmeters@mensura.be


