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Wil je je kennis als arts graag inzetten voor beleidsadvies en ondersteuning aan werkgevers? Op
zoek naar een gevarieerde werkomgeving in een multidisciplinair team, inclusief regelmatige
werkuren? Dan is deze vacature zeker iets voor jou!

Arbeidsartsen (in opleiding)

voor de regio West-Vlaanderen (Roeselare/Menen/Kortrijk),
regio Oost-Vlaanderen (standplaats Gent of Sint-Niklaas),
regio Brussel

Wat doe je?
Als arbeidsarts sta je in voor het gezondheidstoezicht bij jouw klanten:

o Je draagt bij aan de gezondheid en het welzijn van de medewerkers bij onze klanten.

o Je voert medische consultaties uit en verzekert het medisch toezicht op de werknemers.

o Je bezoekt je klanten en voert analyses uit op vlak van gezondheid, veiligheid en hygiéne. Zo help
je de arbeidsomstandigheden te verbeteren en de gezondheidsrisico’s te beperken.

o Je neemt deel aan comités voor preventie en bescherming op het werk. Van daaruit adviseer je de
klant over alles wat te maken heeft met preventie en de bescherming van de werknemers.

o Je helpt medewerkers terug aan het werk via re-integratietrajecten.

Wie ben jij?

e Je bent arbeidsarts (in opleiding).

o Naast technische kennis en vakbekwaamheden beschik je over goede communicatieve
vaardigheden en een klantgerichte houding. Voor de regio Brussel is naast het Nederlands een
goede kennis van het Frans vereist.

o Je werkt graag autonoom, maar bent evengoed een teamplayer.

e Je beschikt over een rijbewijs B voor verplaatsingen in jouw regio.

Dit krijg je ervoor terug

e Een voltijds contract van onbepaalde duur van gemiddeld 36u/week. We hechten belang aan een
goede work-life balance en realiseren dit door naast de 20 wettelijke verlofdagen, 24 ADV-dagen
te voorzien. Ook een deeltijdse functie is bespreekbaar.

o Een aangename werkomgeving waarbij je voor medische dossiers ondersteund wordt door een
wetenschappelijke cel, een dienst opleidingen, een documentatiedienst en een juridische cel.

e Bijscholing is onmisbaar. Je kan regelmatig deelnemen aan wetenschappelijke activiteiten (zoals
de Nationale Arbeidsdagen), congressen en seminaries.

o Je komt terecht in een functie met hoge graad van autonomie.
o Vanzelfsprekend krijg je een aantrekkelijk salaris aangevuld met diverse extralegale voordelen
zoals een bedrijfswagen of mobiliteitsbudget, maaltijd-, cadeau- en ecocheques, een

eindejaarspremie, een groeps- en hospitalisatieverzekering.

o Je krijgt toegang tot een ruim aanbod van interne welzijnsinitiatieven rond 3 pijlers: fysiek, sociaal
en mentaal welzijn.



Wat moet je over ons weten?

Cohezio vzw is één van de grootste Externe Diensten voor Preventie en Bescherming op het Werk in
Belgié. Samen met een multidisciplinair team van 550 enthousiaste collega’s waken we over de
gezondheid, de veiligheid en het welzijn op het werk van alle werknemers bij onze klanten.

De filosofie die we bij onze klanten vooropstellen, zetten we vanzelfsprekend ook intern in de praktijk om.
Werken bij Cohezio betekent dat je als mens centraal staat. We werken als één team, collectief boven
individueel. We bieden een werkomgeving met aandacht voor jouw welzijn, met het juiste evenwicht
tussen menselijkheid en prestaties, tussen jouw privé- en beroepsleven.

Knikte je enthousiast toen je de functieomschrijving las? Bezorg ons dan jouw kandidatuur door het
online sollicitatieformulier op onze website http://www.cohezio.be in te vullen.

Voor meer informatie kan je terecht bij Kathleen Standaert, HR Officer, op 09/321.88.41.



